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Introduction  

 Durant les trois années écoulées, COPRES-SA a mené plusieurs activités. 

Elles concernent tantôt les prestations de services, tantôt la conduite des 

projets ou autres activités tant sur le plan organisationnel qu’institutionnel. 

Il convient de voir les activités année par année pour avoir une idée plus 

distincte de leur pertinence, au regard des orientations nouvelles qui 

avaient été prises pendant l’AG 2005.  

 

A) ACTIVITES 2006 

L’année 2006 est marqué par quelques prestations de services, désormais 

réduites à leur plus simple expression, car COPRES-SA accentue désormais 

ses actions dans la conduite des projets par lui-même initiés. 

C’est ainsi qu’en 2006, ont démarré la phase pilote du projet filière 

arachide et le projet d’appui au dépistage et à la prise en charge des 

femmes et femmes séropositives (CARE SIDA-Garoua). 

Les prestations de service réalisées au cours de cette année ont porté sur 

les infrastructures scolaires et sanitaires, l’hygiène de l’eau, la formation 

des Comités Villageois de Développement et le recouvrement des crédits 

PREPAFEN.  

 

I- Les Prestations de service 

1-1 La Consolidation/Formation des APEE/COSA/COGE (PDRP-
L&C) 

 

Objectif : 

Consolider les OR afin de garantir la prise en charge des infrastructures par 

les bénéficiaires et de présager ainsi leur fonctionnement durable. 

 

 

Activités : 

Les principales activités du programme de consolidation/formation des 

Organisations Rurales ont spécifiquement porté sur : 
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- Le rappel des engagements des OR pour la réalisation des micro 

projets inscrit dans le contrat de partenariat avec le PDRP-L&C ; 

- La nécessité de l’appropriation de  gestion et du fonctionnement des 

infrastructures réalisées ; 

- La formation des membres des OR en matière de gestion à travers la 

tenue des assemblées générales périodiques ; 

- Le renforcement de la cohésion entre les membres des OR ; 

- Le renforcement des capacités des membres des OR et des 

populations ; 

- La promotion des actions d’entretien courant des infrastructures ; 

- L’engagement des parents dans l’éducation et la formation de leurs 

enfants. 

Les thèmes de formation sont centrés sur : 

- Le rôle des OR dans le processus de décentralisation et de 

développement local ; 

- L’interaction entre une OR, les services décentralisés de l’Etat et la 

commune compétente ; 

- L’importance de l’école et rôles des parents dans l’éducation et la 

formation des enfants ; 

- La communauté éducative ; 

- La dynamique de groupe ; 

- L’intégration des approches participatives et développement 

autocentré ; 

- L’entretien et fonctionnement d’une infrastructure ; 

- Les activités connexes à une infrastructure socio-économique ; 

- La recherche de financement intérieur et extérieur pour le 

fonctionnement d’une OR ; 

- Les missions de COSA/COGE 

 

    C’est ainsi que 91 localités du département de Logone et Chari ont été 

touchées, dont  88 établissements scolaires et 06 centres de santé. 
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Plusieurs enseignants, parents d’élèves, agents de santé ont ainsi été 

largement sensibilisés et ont acquis des compétences sur plusieurs aspects 

de la responsabilité citoyenne et du développement local. 

 

Résultats obtenus:  

- Le PDRP- L&C a été éclairé sur l’effectivité de leurs appuis aux OR; 

- Les établissements (scolaires et sanitaires) ayant bénéficié de 

l’appui du Projet sont connus; 

- 86 établissements scolaires, 78 primaires et 8 secondaires ont été 

touchés ; 

- 21 établissements ont été réfectionnés avec l’appui du PDRP-L&C ; 

- 18 établissements ont bénéficié des puits ; 

- 353 enseignants et 430 membres des APEE ont été formés à la 

décentralisation et Développement local ; 

- Le taux de fréquentation annuel varie de 15% à 100%, soit 57,25% 

en moyenne ; 

- 06 Centres de Santé ont été organisés en COSA et COGE ; 

- 72 membres de COSA et 20 membres de COGE ont été formés ; 

- Les fonds mobilisés dans les Centres de Santé varient de 125 000 à 

224 000 FCFA 

-  Plus de 80% des populations touchées désirent des séances de 

sensibilisation des parents d’élèves pour l’éducation scolaire et le 

suivi des enfants 

Impacts 

- Bonne connaissance de la zone du Logone et Chari ; 

- Au moins 60% des populations bénéficiaires sollicitent des formations 

de recyclage. 
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1-2- Programme de renforcement des capacités des Comités 

de Gestion des Points d’Eau (CGPE)  (PDRP-L&C) 

 
Objectif : Garantir l’exploitation et l’entretien durables des points d’eau et 

favoriser la bonne gestion de l’eau et le respect des mesures d’hygiène. 

Activités : Elles sont axées sur des actions de sensibilisation /formation, 

visant : 

- Le respect des règles d’hygiène de l’eau  afin de réduire les maladies 

hydriques ; 

- La gestion de l’eau comme ressource naturelle tarissable à 

préserver ; 

- L’entretien courant des points d’eau en réparant les équipements de 

surface endommagés ; 

- Les interventions périodiques pour la désinfection, le curage et le 

désensablement des puits. 

Les thèmes développés sont relatifs à : 

- Hygiène du périmètre des points ;  

- Les modes de puisage hygiénique ; 

-  La conservation d’eau à domicile ; 

- L’hygiène corporelle et de l’habitat ; 

- La gestion de l’eau comme ressource naturelle tarissable ; 

- La désinfection des eaux du puits, des canaris ; 

- Le curage et le désensablement des puits. 

 

Le volet hydraulique a visé le renforcement des capacités des populations 

et des Comités de Gestion des Points d’Eau (CGPE) dans 140 localités des 

Arrondissements du Département du Logone et Chari. 

Les populations bénéficiaires ont été sensibilisées, formées  dans l’optique 

de prévenir, réduire les maladies liées à l’eau et au péril fécal. 
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Résultats :  

- 701 personnes des nouvelles localités ont participé à cette 

formation ; 

- 208 femmes ont participé à cette formation, soit 29,67% ; 

- Les hommes représentent 58,48% du taux de participation, soit 410 

participants ; 

- Les enfants représentaient 11,84% du taux ; 

- Dans les nouvelles localités, tous les 29 puits étaient gérés de façon 

hasardeuse avant le passage des animateurs ; 

- Tous les points d’eau sont désormais gérés par des CGPE et ont leur 

Règlement Intérieur (RI) de gestion ; 

- La conservation des eaux à domicile est désormais dans l’ensemble 

satisfaisante ; 

- Les populations de 06 localités sur 29, utilisent de latrines ; 

- 97,82% des localités sensibilisées observent le déchaussage ; 

- 80,43% des localités touchées par la sensibilisation promettent de 

réaliser et utiliser des latrines. 

 

Impacts 

- Changement de comportements vis-à-vis de l’hygiène autour des 

points d’eau, 

- L’usage des latrines dans les ménages sensibilisés est progressif. 

1-3 Réalisations de 03 forages (PACDDU) 

 

L’objectif : Favoriser l’accès des populations à l’eau potable et les 

conscientiser pour la prise en charge des réalisations et l’appropriation des 

mesures d’hygiène autour des points d’eau et à domicile. 

Activités   

Les principales activités ont été axées sur : 
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- L’animation/ sensibilisation des bénéficiaires sur les maladies liées à 

l’eau, les causes, les modes de transmission et les méthodes de 

prévention ; 

- L’organisation- structuration des populations bénéficiaires ; 

- La formation des populations sur l’hygiène du périmètre des points 

d’eau, l’hygiène de conservation de l’eau à domicile, l’hygiène de 

l’habitat, la désinfection de l’eau de boisson, l’hygiène du péril fécal.  

Résultats :  

- 03 forages sont réalisés à Palar II et sont fonctionnels ; 

- Chaque forage est géré par un CGFO 

- Chaque CGFO gère le forage selon un Règlement Intérieur élaboré ; 

- Les populations touchées sont conscientes des dangers liés à 

l’utilisation des eaux souillées et sont édifiées sur les mauvaises 

pratiques courantes locales liées à l’utilisation des eaux ; 

 

Impacts :  

 

- La propreté des abords des points d’eau de Palar; 

- La non utilisation des eaux usées par les populations ; 

- La création d’un Comité de Développement du quartier ; 

1.4. Le recouvrement des micro- crédits (PREPAFEN) 

Cette activité menée dans 05 des 06 départements de la Région de 

l’Extrême Nord s’est déroulée durant toute l’année.  En plus du 

recouvrement auprès des différents promoteurs, un accent avait été mis 

sur l’accompagnement des membres de GIC et  leur appui dans la conduite 

des micro - projets.  

Résultats : 

- Un montant total de FCFA 75 000 000 (Soixante quinze millions) a 

été octroyé ; 

- 77 GIC et O1 individu ont bénéficié des crédits ; 
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- 81 076 190 FCFA ont été recouvrés, soit un taux de recouvrement 

de 96%. 

Impacts : 

Le processus de partenariat avec le FPR (Fonds Provincial de 

Refinancement) a été lancé.  

1.5. Formation des membres des Comités Villageois de 

Développement (CARE Lagdo) 

 

Objectif : Renforcer les CVD des localités cibles du projet en techniques de 

communication et de marketing d’une association de développement, en 

mettant en œuvre des outils indispensables pour permettre la maîtrise du 

processus d’élaboration des plans de communication et de marketing. 

Activités:  

Les activités menées par COPRES-SA pour la conduite de ce programme 

ont été : 

- L’élaboration des modules de formation adaptés; 

- L’évaluation préliminaire des bénéficiaires; 

- Appui des CVD à l’élaboration des plans de communication et de 

marketing; 

- Renforcer les capacités  et les aptitudes des membres des CVD, sur 

les techniques de communication, marketing, les mécanismes de suivi 

évaluation des activités; 

 

Résultats:  

- Livret produit à l’intention des bénéficiaires 

- Chaque CVD dispose de son plan de communication et de marketing; 

- Les bénéficiaires ont acquis des capacités et aptitudes de perpétuer la 

formation; 

Impact : 

Le processus de réseautage commence à intéresser les différents CVD 

des localités formées. 
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II- La conduite des projets 

Deux principaux projets ont été mis en œuvre par COPRES-SA au cours de 

l’année 2006. Un projet pilote d’appui aux producteurs d’arachide et un 

projet d’appui au dépistage et à la prise en charge des femmes 

séropositives. 

2-1 Projet d’appui aux producteurs d’arachide dans l’Extrême 

Nord  

Objectif: 

Ce projet a pour objectif d’organiser les producteurs d’arachide des localités 

de Hina et Gadoua et de renforcer leurs capacités techniques afin 

d’améliorer la production et favoriser leur accès au marché sur le moyen et 

long terme. 

Le projet pilote d’une durée de 12 mois, a concerné 306 producteurs 

d’arachide répartis dans 06 groupes, dont 02 dans l’Arrondissement de Hina 

et 04 dans l’arrondissement de Tokombéré. 

Dans les trois (03) localités concernées, les 306 producteurs ont exploité 

une superficie totale de 54,75 ha.  

Les activités ont été principalement axées sur une étude de base, sur la 

structuration des producteurs et le renforcement de leurs capacités sur la 

base des difficultés et ou faiblesses qu’ils rencontrent. 

Résultats :  

Les résultats ont été probants : 

- Les rendements se sont améliorés. On est passé de 0, 66 t/ha en 

2005 à 0,80 t/ha en 2006, soit une augmentation de 14 %, 

- Les méthodes enseignées sont mises en application par les 

producteurs (semis en ligne, le traitement des semences, …) 

- Les groupes sont mieux structurés, les membres mieux organisés et 

les produits sont mieux stockés. 

- Les prix varient de 16 000 à 30 000 FCFA au cours de la campagne 

agricole.  
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Impacts 

- Ces actions de COPRES-SA dépassant le cadre de la zone du projet, 

ont d’une part suscité l’engouement des autres villages et d’autre 

part, contribué à établir un accord de principe pour le prochain projet, 

gage de confiance entre COPRES-SA et Broederlijk Delen. 

- D’autres producteurs et villages sollicitent leur intégration au sein du 

projet ; 

- L’adoption du principe de travail en groupe et l’esprit communautaire 

se met progressivement en place ; 

- Les nouvelles pratiques culturales sont adoptées tant par les 

producteurs formés que ceux non encadrés, ce qui implique 

l’existence d’un esprit de partage et d’échanges.  

2-2  Le projet d’appui au dépistage et à la prise en charge des 

femmes et enceintes séropositives (CARE SIDA- Garoua) 

L’Arrondissement de Makary et celui de Fotokol ont été concernés par ce 

projet triennal. 

Les principales activités menées au cours de cette période se sont basées 

sur les campagnes d’information et de sensibilisation à travers la zone du 

projet, la formation des  Animateurs Relais Communautaires (ARC). 

Résultats: 

- 95 ARC formés, dont 05 travaillent pour le projet ; 

- 05 ARC ont bénéficié de bicyclette pour leur travail ; 

- 03 cases de santé communautaires ont été mises sur pied ;  

- Les populations des Arrondissements concernés sont sensibilisées sur 

les comportements à risques, les modes de transmission… du VIH/SIDA 

- 400 personnes ont été dépistées et connaissent leur statut sérologique ; 

- Les  13 PVVS identifiées ont été confiées aux structures compétentes 

pour leur prise en charge. 

Impacts : 

- Certains hommes ont participé aux campagnes de dépistage ; 

- 02 cas de conflits conjugaux sont survenus dans les ménages des 

personnes dépistées séropositives. 
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III – L’encadrement des étudiants de l’ETA/CRA  

COPRES-SA encadre des étudiants stagiaires de l’Ecole Technique 

d’Agriculture et du Collège Régional d’Agriculture de Maroua. Les étudiants 

finissants (2ème année) font le stage pré-professionnel qui leur permet de 

palper les réalités du terrain et les prépare à la vie professionnelle.  

Pour l’année académique 2006-2007, un étudiant du CRA a effectué son 

stage pré-professionnel à COPRES-SA. Les localités de la zone plateau de 

Tokombéré ont fait l’objet de la zone d’étude dont le thème a porté sur 

l’amélioration de la filière arachide. 

 

III- Difficultés rencontrées 

  La réalisation de toutes ces activités, tant au niveau des prestations de 

services qu’au niveau de la conduite des projets ne s’est pas toujours 

passée sans souci.  

Pour les difficultés rencontrées lors de l’exécution des activités de l’année 

2006, on peut citer entre autres : 

-  La faible participation des populations (Zone de Kousseri) parties en 

transhumance,  

- Des relations conflictuelles entre agents de recouvrement et 

bénéficiaires de crédits qui souvent leur promettaient même la mort lors 

des descentes de recouvrement, 

- L’excès de dépenses engagées pour le recouvrement, mais peu d’argent 

recouvré, 

- Impossibilité de dépister les musulmans pendant le Ramadan ; 

- Quelques réticences au dépistage du VIH/SIDA ; 

- CARE Garoua ne respecte pas ses engagements contenus dans le 

Protocole d’accord et COPRES-SA ne saurait continuer à pré-financer les 

activités de ce projet ; 

- L’accessibilité très difficile dans certaines localités; 

- L’insolvabilité des promoteurs : Certaines activités pré financées par 

COPRES-SA n’ont pas été soldées, 
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- La mentalité difficile des groupes cibles, accentuée par l’esprit 

d’attentisme.  

Conclusion  

   Dans le cadre des activités de la consolidation des infrastructures 

scolaires et sanitaires organisées par le PDRP-LC, la campagne de 

sensibilisation et de formation a été menée dans 91 localités par une 

équipe de COPRES-SA, composée de 04 formateurs et 01 chef de mission. 

Les formations étaient orientées vers le processus de prise en charge des 

infrastructures aussi bien par les populations bénéficiaires que par les 

technostructures locales que sont les communes et les autorités 

traditionnelles. 

    La mission de sensibilisation/formation des CGPE a été satisfaisante. Les 

populations bénéficiaires, dans la grande majorité respectent les règles 

d’hygiène en se déchaussant, en assurant la propreté au niveau des puits. 

La notion de l’eu comme ressource tarissable est effective dans la 

conscience des bénéficiaires qui présentent des capacités réelles de 

restitution et sont à même de faire des démonstrations. Le désensablement 

des puits et la réparation par les bénéficiaires des équipements de surface 

endommagés ne sont pas encore observés; ces tâches étant assurées par 

le PDRP-LC. 

   COPRES-SA a permis aux populations de Palar II, à travers le programme 

de PACDDU, d’avoir accès à l’eau potable et d’abandonner les mauvaises 

pratiques courantes localement observées, en matière d’hygiène de l’eau et 

du péril fécal. 

 Les différents CVD de Lagdo formés ont acquis de capacités et aptitudes 

dans le domaine de la communication et le marketing; le processus de 

réseautage des CVD est amorcé. 

    Le projet pilote d’appui aux producteurs d’arachide arrivé à son terme, a 

permis à COPRES-SA de mieux appréhender les aspects techniques, socio- 

économiques, voire politiques qui étaient en jeu dans l’exécution de celui-

ci. L’intéressement des producteurs d’arachide va grandissant, leur 
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production s’améliore en comparaison à celle des années précédentes et le 

processus du cadre de concertation est amorcé. 

Le projet pilote a touché 306 producteurs membres de 06 groupes. Compte 

tenu de l’impact non négligeable des activités dans les zones touchées et 

leurs environs, plusieurs autres producteurs d’arachide dans les Monts 

Mandara invitent COPRES-SA à les intégrer dans le programme. 

   

En bref, malgré quelques difficultés, les activités ont été bien menées et le 

bilan des résultats est positif.  
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B) ACTIVITES 2007 

Les prestations de service ayant été suspendues, COPRES-SA mène 

désormais des actions qui cadrent avec sa philosophie et répondent mieux 

aux objectifs poursuivis. L’année 2007 a été principalement marquée par 

des activités liées au projet filière arachide, au projet biogaz, à la 

vulgarisation de la gomme arabique et au recouvrement des encours de 

crédit PREPAFEN. 

 

I- Le projet d’appui à la filière arachide dans la province de 

l’Extrême Nord (Broederlijk Delen) 

 

Objectifs :  

La finalité du projet est l’augmentation substantielle des revenus des 

producteurs et productrices d’arachide afin d’améliorer leurs conditions de 

vie. 

 Le projet d’appui à la filière arachide a pour but  d’améliorer la production 

et de susciter le regroupement des producteurs /productrices afin de les 

amener à contrôler tous les maillons de la filière. 

Activités : 

Après la phase pilote de l’année 2006, le projet triennal d’appui à la filière 

arachide dans les monts Mandara a amorcé sa 1ère année en Mai 2007. 

Les activités ont porté sur : 

 L’appui au regroupement des producteurs/productrices d’arachide, 

 L’appui à la tenue des réunions, des Assemblées Générales et à 

l’élaboration des Règlements Intérieurs des groupes, 

 Appui à l’élaboration des plans d’actions et à la création des points de 

vente, 

 Médiation entre propriétaires et locataires terriens, 

 Appui à l’identification des fournisseurs d’intrants, à l’identification et à 

la rencontre des grossistes et à la diffusion des prix de l’arachide sur les 

marchés locaux, 
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 Sensibilisation des producteurs/ productrices sur : 

 Le VIH/SIDA, 

 La mobilisation financière, 

 L’adhésion au cadre de concertation 

 Renforcement des capacités des producteurs sur : 

 La dynamique de groupes,  

 Les techniques culturales et restauration des sols, 

 Le traitement et stockage des produits récoltés, 

 La gestion des produits agricoles, 

 La fabrication des produits biologiques et traitement des 

pathologies, 

 Techniques de négociation, 

 La gestion simplifiée et la tenue des caisses, 

 L’élaboration du budget familial et du compte d’exploitation. 

             

En plus de Palva, Kaftaka (Hina) et Gadoua (Tokombéré) en 2006, s’est 

ajoutée en 2007, une autre localité : Dalla Zoulgo, dans l’arrondissement 

de Tokombéré.  

 

Résultats 

- De nouveaux membres ont fait leur entrée dans les anciens groupes de 

producteurs ; 

- On est passé de 06 groupes (2006) à 10, pour un total de 368 (62 de 

plus qu’en 2006) producteurs/productrices.  

- Les producteurs des 04 localités exploitent une superficie totale de 182 

hectares ; 

- Prolongement du délai de stockage, de 04 à 08 mois et une réduction 

de bradage des produits récoltés par les producteurs ; 

- Le lancement d’un cadre de concertation pour tous les producteurs 

bénéficiaires du projet et l’option prise par ceux-ci de travailler dans le 

professionnalisme ; 
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- Tous les 368 producteurs sont formés aux techniques de lutte 

biologique ; 

- L’instauration des réunions hebdomadaires ou mensuelles dans tous les 

10 groupes ;  

- La mise en route de l’esprit de groupe ; 

- Début de négociation entre propriétaires terriens et locataires ; 

- L’intégration des groupes par certaines autorités traditionnelles ; 

- L’augmentation de superficie de champs d’arachide (54,75 en 2006 à 

182 ha en 2007) ; 

- Le rendement moyen est passé de 0,64 t/h a en 2006 à 0,77t/ha en 

2007, soit une augmentation de 0,13 t/ha dans la zone de Tokombéré;  

- Dans la zone de Hina, le rendement moyen s’est nettement amélioré : 

on est passé de 0,66t/ha en 2006 à 1,16t/ha, soit une augmentation de 

0,50 t/ha. 

- Variation des prix de 15 000- 35000 FCFA; 

- Au moins 60% des groupes appliquent les enseignements reçus. 

 

Impacts 

- L’affluence des demandes d’appui en provenance d’autres villages, 

- De nouveaux investissements au niveau des ménages réalisés à partir 

de l’augmentation des revenus (maisons en tôle, moyens de transport, 

mariage, animaux) ; 

 

II- le Projet CARE SIDA : Le projet d’appui au dépistage et à la prise 

en charge des femmes et enceintes séropositives (CARE SIDA- 

Garoua) 

Les activités du projet CARE se poursuivent timidement en 2007 à travers 

des formations, des réunions et des rencontres, mais les actions terrain ne 

suivent pas. 

Résultat : 

- Le partenariat est en voie de suspension. 

Impact :  
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La non continuité des soins pour les bénéficiaires et surtout les PVVS 

dépistées. 

III- Appel d’offre (PADC) 

En 2007, le PADC avait lancé un Appel d’Offres pour la planification 

villageoise. COPRES-SA avait soumissionné pour le lot concernant 04 

localités de l’Arrondissement de Tokombéré, à savoir Mblar, Kotraba, 

Kodjing et Chirem. 

Résultat : Aucune suite n’a été donnée à cette soumission et le PADC 

continue à donner espoir aux soumissionnaires.  

 

IV – LE PREPAFEN 

Les activités de suivi/recouvrement des crédits se sont poursuivies au cours 

de cette année. 

Il  convient de rappeler que pour COPRES-SA, comme pour la plupart des 

autres interfaces de PREPAFEN, le recouvrement des encours n’a pas été 

soldé à cent pour cent (100%).  

Résultats 

- Des descentes ont été faites auprès des promoteurs; 

-  Le taux de recouvrement en 2007 est de 96,54%; 

- COPRES-SA a souscrit 10 actions au FPR, légitimant ainsi son 

partenariat avec cette structure relais du PREPAFEN. 

Impacts 

- Plusieurs GIC ayant bénéficié de crédits sollicitent toujours l’appui de 

COPRES-SA pour les encadrer dans leurs activités; 

- 04 motos du PREPAFEN ont été rétrocédées à COPRES-SA, pour d’une 

part poursuivre les activités de recouvrement et d’autre part mener ses 

propres activités. 
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V- AUTRES ACTIVITES MENEES 

5-1  Le renforcement des capacités du personnel 

Certains membres ont suivi de formation tant interne qu’externe. 

On citera par exemple : 

- La formation en comptabilité générale faite à l’intention du 

comptable, M. sali Ahmadou, chef SAF; formation financée par 

COPRES-SA;  

- La formation de M.GNOWA Vincent, Délégué Pool d’Animation, sur la 

Justice, Paix et Communication Non Violente; formation organisée par 

l’Université de Paix en Afrique, cofinancée par BD et COPRES-SA; 

- La formation en Procédures Administratives et gestion financière 

organisée par CARE, à laquelle 02 membres de COPRES-SA ont 

participé (MM Sali Ahmadou et Djaoyang Bouba); 

- La formation sur la prise en charge des PVVS organisée par CARE; 02 

membres (MM. Felmossé Souaressam et Djaoyang Bouba) ont 

participé; 

 

Résultats 

- Le travail comptable est mieux organisé; 

- La formation sur la justice et paix a été restituée aux 06 autres 

membres de l’équipe et 07 structures partenaires; 

- Les capacités des animateurs ont été renforcées sur la prise en 

charge des PVVS. 

 

Impacts 

- Bonne gestion des documents comptables et du patrimoine de 

COPRES-SA; 

- Le personnel est de plus en plus performant et le travail plus 

professionnel. 
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 5-2  Étude de base sur le mode d’éclairage en milieu rural 

Dans plusieurs localités des arrondissements de Hina et Tokombéré, une 

enquête a été effectuée. Elle visait à identifier les modes d’éclairage utilisés 

en milieu rural, les dépenses en énergie, les dangers liés à  l’utilisation de 

ces modes d’éclairage, l’impact de leur absence  ou leur non utilisation sur 

la vie des populations. 

 

Résultat  

Cette étude a accusé dans le retard dû à la campagne d’AES SONEL, axée 

sur les mêmes objectifs.  

5-3 Élaboration d’une plaquette de présentation et de 
capitalisation des actions de COPRES-SA 

 

Objectif : Favoriser une bonne visibilité et une meilleure connaissance de 

COPRES-SA par les partenaires et autres acteurs, à travers les diverses 

expériences acquises dans plusieurs domaines. 

    Au cours de l’année 2007, il a été produit une plaquette présentant les 

actifs de COPRES-SA en terme de réalisations effectuées, de résultats 

obtenus, des stratégies utilisées, des expériences acquises dans les 

différents domaines touchés et des impacts tant au niveau des populations 

bénéficiaires qu’au niveau des autres acteurs de développement.  

Résultat 

La plaquette de présentation de COPRES-SA est disponible 

Impact 

- COPRES-SA est de plus en plus connu et sollicité par plusieurs 

organisations et ou acteurs de développement pour un partenariat 

technique. 

 5-4 Encadrement des étudiants de l’ETA/CRA  

Objectif :  

Permettre aux étudiants de côtoyer les réalités du terrain et de mieux 

affronter la vie professionnelle du développement rural. 
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Activités de COPRES-SA: 

- Proposition d’un thème d’étude à l’étudiant, 

- Suivi des travaux de recherche du stagiaire, 

- Encadrement technique des travaux de recherche, 

- Mise en relation avec les producteurs et placement dans une localité 

partenaire; 

- Evaluation du stagiaire sur la base des critères établis par l’Ecole 

Technique d’Agriculture. 

Thème d’étude : L’amélioration de la production de l’arachide à travers les 

intrants chimiques et biologiques. 

Zone d’étude : Zone - Plateau de l’Arrondissement de Tokombéré 

Localité ciblée : Dalla Zoulgo 

Résultats 

- Un rapport de stage sur le thème soumis au stagiaire est disponible; 

- Le stagiaire est désormais bien imprégné des réalités du terrain en 

matière de développement en milieu rural. 

Impact 

- Sollicitation de l’étudiant stagiaire pour des prestations de service en 

milieu rural, après la fin de sa formation. 

VI- Quelques difficultés.  

Les difficultés majeures rencontrées au cours de l’année 2007 portent sur : 

- La faible représentativité des femmes aux réunions; 

- Activités de recouvrement fortement compromises par une 

désinformation selon laquelle à la fermeture du PREPAFEN, les 

encours des crédits seront annulés; 

- Manque de fonds pour couvrir les frais de déplacements pour le 

recouvrement et incapacité de COPRES-SA, à faire face à cette lourde 

charge. 
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Conclusion 

Les activités réalisées au cours de l’année 2007 ont permis d’avoir des 

résultats  encourageants, même si les quelques difficultés nécessitent une 

certaine attention. 

Sans aucun doute, l’année a été principalement par les activités propres de 

COPRES-SA.  

Le grand déploiement est au niveau des activités de la filière arachide, 

projet qui fait suite au projet pilote d’appui aux producteurs d’arachide dans 

les Monts Mandara. Commencé avec 06 groupes pendant la phase pilote, 

10 en sont touchés au cours de l’année 2007. 

Les actions axées sur la structuration des groupes de producteurs 

d’arachide, le renforcement de leurs capacités dans plusieurs domaines ont 

générés des résultats satisfaisants. La réduction de bradage des produits 

agricoles, le prolongement de la durée de stockage de l’arachide par les 

producteurs sont entre autres des aspects de changement de 

comportement. Le rendement s’améliore, les prix de l’arachide sur les 

marchés favorisent une amélioration de revenus des producteurs qui 

commencent à réaliser de nouveaux investissements à travers la culture 

d’arachide. 

Le processus du cadre de concertation des producteurs d’arachide est lancé 

et la sollicitation de COPRES-SA par d’autres groupes de producteurs 

d’arachide, par d’autres villages producteurs d’arachide va grandissant. 

  Outre la conduite de projets et dans le souci de professionnalisme, de 

partage d’expériences, COPRES-SA a mis l’accent sur le renforcement des 

capacités de son personnel d’une part et  d’autre part, il élaboré et mis à 

disposition, une plaquette de présentation de la structure. 

Le personnel est de plus en plus performant et professionnel. 
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C) ACTIVITES 2008 

Les activités menées au cours de l’année 2008 ont été aussi denses que 

variées. 

Certaines activités de l’année 2008 sont la continuité de celles 

commencées en 2007. Il s’agit, du PREPAFEN, du projet d’appui à la 

filière arachide. 

Les activités menées par COPRES-SA sont les suivantes : 

- Le projet d’appui à la filière d’arachide, 

- Le projet Biogaz, 

- Le projet gomme arabique, 

- Le projet champignon, 

- Le projet d’appui aux femmes transformatrices, 

- La culture du soja, 

- Le renforcement des capacités du personnel. 

 

I- Projet Filière arachide 

Dans le cadre de la filière arachide, l’année 2008 matérialise la 2è année 

du projet triennal d’appui à la filière arachide. 

05 nouveaux villages se joignent aux 04 anciens et portent le nombre à 

09 localités touchées par cette 2è phase du projet.   

Le projet est actuellement à son 9ème mois. 

Résultats obtenus : 

- Les 03 Comités de Vente (COVE) mis sur pied sont fonctionnels et 

commencent à imposer les prix aux acheteurs d’arachide; 

- Les producteurs d’arachide ne bradent plus leurs produits, mais 

stockent pour vendre aux moments propices; 

- La production a été bonne ; en moyenne 6 sacs par quart d’hectare; 

- Bonne circulation d’information entre les producteurs d’arachide et 

COPRES-SA; 

-  Les thèmes de formation dispensés  sont fortement appréciés; 

-  Les producteurs mettent  en pratique les enseignements reçus; 
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- Des gains extraordinaires grâce au stockage. Cette année le prix de 

l’arachide stockée a varié de 60000 à 100 000 FCFA entre le mois de 

juillet et de septembre 2008, contre 25 000- 35000 FCFA en 2007 à 

la même période. 

- Le nombre de producteurs d’arachide et de groupes est croissant. 

- Rendement moyen est de 1,22 tonne à l’hectare (1,22t/ha); 

- 341,5 hectares ont été exploités par les 639 producteurs d’arachide 

encadrés au cours de la campagne agricole; 

- Les produits de traitement biologiques localement fabriqués ont été 

testés sur les attaques d’arachide, de Niébé et de maïs ; les résultats 

ont été très satisfaisants ;  

- On observe une nette amélioration des  pratiques culturales  

(semences souvent traitées, l’épandage d’engrais organique, semis 

en ligne, respect des écartements, observation du calendrier 

cultural…); 

- Certains groupes commencent à comprendre l’utilité de caisse dans 

les groupes et au village et font des cotisations. 

 

Impacts  

-  Le regain d’intérêt de plusieurs personnes pour la culture 

d’arachide dans la zone ; La culture de l’esprit communautaire, 

d’échanges et de partage  s’installe dans les localités ; 

- L’adoption de nouvelles pratiques par les producteurs encadrés et non 

encadrés ;  

- Le grand intéressement des populations aux séances de formation ; 

- Le nombre des producteurs d’arachide va grandissant; 

- Le partage des décisions et la concertation avec les producteurs 

d’autres localités sur les prix de l’arachide ; 

Plusieurs femmes des localités touchées font de plus en plus dans 

l’extraction et la vente d’huile d’arachide. 
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II- Le projet biogaz 

Objectif global :  

Contribuer au développement durable des communautés défavorisées de la 

région de l’Extrême Nord, en réduisant la coupe abusive du bois de chauffe 

à travers l’introduction du Biogaz comme source d’énergie alternative. 

Objectifs spécifiques 

- Promouvoir la protection de l’environnement en luttant contre la 

désertification ; 

- Favoriser l’amélioration de la santé de la ménagère, en réduisant 

toute intoxication due à la fumée ; 

- Réduire la pénibilité de travail aux femmes et filles et encourager 

l’économie familiale ; 

- Fertiliser les champs/maraîchages par les effluents des biodigesteurs. 

 

Activités : 

Les principales activités du projet Biogaz ont été axées sur : 

- La sensibilisation des populations bénéficiaires et populations de 

l’Extrême Nord, sur les dangers liés à la coupe abusive de bois de 

chauffe ; 

- L’élaboration des critères et sélection des ménages pilotes ; 

- La formation des ménages pilotes et populations sur les techniques 

d’utilisation des biodigesteurs et leurs effluents ; 

- La construction et l’implantation des biodigesteurs dans les ménages 

pilotes ; 

- La formation des femmes et filles sur la contribution du Biogaz dans 

l’économie familiale ; 

- Le suivi technique des biodigesteurs ; 

- L’évaluation participative des impacts du projet 

- La vulgarisation des résultats à travers les médias et l’organisation 

d’une conférence sur la protection de l’environnement (Energies 

renouvelables et gestion des déchets). 
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Le projet pilote de vulgarisation du biogaz dans la région de l’Extrême Nord 

a débuté, avec l’appui  de  l’Ambassade du Royaume des Pays Bas en 

Octobre 2007. ISWA et la SNV ont également été des partenaires non 

négligeables dans la conduite de ce projet. 

03 localités des Arrondissements de Maroua Ier et IIIè ont été touchées par 

ce projet pilote, à savoir Katoual, Kongola Djolao et Maza. 

 

Résultats: 

- Les populations de l’Extrême- Nord sont conscientes des dangers liés 

à la coupe de bois de chauffe et sont désormais édifiées sur les 

avantages de l’utilisation du biogaz comme source d’énergie 

alternative dans la zone; 

- 04 biodigesteurs construits et fonctionnels; 

- 03 ménages préparent au biogaz et réalisent des économies grâce au 

bio digesteur (ouverture de «caisse biogaz»); 

- Réduction de la consommation du bois de chauffe dans les familles 

pilotes; 

- Les familles pilotes préparent au biogaz chaque jour différents mets; 

- Les cuisines abritant le foyer à biogaz sont mieux organisées, mieux 

assainies ; 

- Il y a naissance de l’esprit d’épargne (chaque famille pilote réalise 

une économie d’au moins 2000 FCFA par mois) ; 

- Les ménagèrent gagnent du temps dans leurs activités culinaires;  

- Il y a une forte demande des populations pour l’acquisition du 

biodigesteur, qu’elles trouvent comme un point de non- retour; 

- Les membres des familles pilotes maîtrisent les techniques de 

chargement et de vidange; 

- La technologie est maîtrisée et est reproductible au niveau local; 

- Un large public touché à travers la conférence, la CRTV, et bientôt par 

la voix du paysan. 
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Impacts 

- Une cohésion familiale s’installe au sein des ménages polygames ; 

- Plusieurs autres acteurs de développement dans les énergies 

renouvelables et la transformation des déchets sont intéressés par le 

projet 

- La cogestion d’un grand projet sur les énergies renouvelables est 

souhaitée par les acteurs de développement intervenant dans la 

protection de l’environnement; 

- Une augmentation de la demande et un grand intéressement des 

acteurs et bénéficiaires pour le biogaz; 

 

III- Gomme arabique 

Objectif : 

 Le projet vise entre autres l’amélioration des conditions de vie des 

populations, en diversifiant leurs sources de revenus par une  meilleure 

exploitation et une gestion rationnelle des ressources naturelles, partant la 

préservation de l’environnement et la lutte contre la désertification. 

Activités :  

Le projet gomme arabique répond à une demande des populations rurales 

avec lesquelles COPRES-SA travaille depuis plusieurs années.  

COPRES-SA a lancé les activités de ce projet par : 

- La délimitation des casiers; 

- L’ensachage (remplissage des pots avec du compost); 

- La préparation des semences; 

- L’ensemencement;  

- La mise  en place de la pépinière de 4200 plants; 

- L’arrosage des plants dans les pots ; 

- Le désherbage et le démariage;   

- Plantation des gommes au niveau de la ferme expérimentale de 

Mokio. 
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Résultats 

-  Elaboration d’une fiche technique; 

- 2300 plants d’Acacia Nilotica produits; 

- Bonne maîtrise des techniques de production des plants d’Acacia; 

- 4200 plants d’Acacia Senegal (gomme arabique) produits; 

- Vente des plants pour une valeur de 750 000 FCFA; 

- Création d’un verger de gomme arabique dans la ferme de COPRES-

SA situé à Mokio, localité située à 40km de Maroua. 

Impact 

- Une plus large vulgarisation de la culture de la gomme arabique est 

envisagée les localités partenaires, à travers la mise en place des 

pépinières locales et la formation des populations sur le processus de 

production, récolte et commercialisation de cette plante. 

 

 
IV- Le Champignon 

Objectif   

Promouvoir  la culture du champignon, afin d’améliorer l’alimentation 

souvent pauvre en protéines et en vitamines pour le maintien de l’équilibre.   

Activités : 

L’année 2008 a vu la culture du champignon. 

La première culture mise en place était plus axée sur la recherche de 

maîtrise des aspects techniques de cette spéculation. 

Les principales activités ont concerné la collecte des ingrédients pour la 

préparation des substrats, la préparation des substrats,  l’ensemencement, 

l’arrosage, la récolte et le séchage. 

 La maîtrise de la technique restant à parfaire, 02 récoltes ont été 

néanmoins effectuées.  

 Résultats  

- La maîtrise de la technique de culture du champignon; 
- 3 récoltes de 400 g chacune, ont été effectuées; 

- Le 1/3 de la récolte a été séché, puis ensaché pour démonstration 
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 Impacts  

- Le processus de vulgarisation de cette spéculation est en cours; 

- Plusieurs producteurs d’arachide partenaires sont intéressés par la 

culture du champignon et souhaitent l’appui de COPRES-SA pour les 

aspects techniques et les semences. 

 

V- Femmes transformatrices 

Objectif  

Favoriser l’amélioration des conditions de production et de 

commercialisation des produits des femmes afin d’accroître leur revenu. 

Activités   

Au cours de l’année 2008, COPRES-SA a mené des actions en faveur de 

femmes transformatrices des produits agricoles. Les activités menées ont 

trait aux entretiens avec les femmes extractrices d’huile d’arachide 

identifiées, à l’étude du marché d’huile d’arachide et au lancement du 

processus renforcement de leurs capacités dans le domaine de la 

production hygiénique d’huile et la commercialisation. 

 

Résultats  

- Les femmes extractrices d’huile d’arachide sont identifiées; 

- Les principales contraintes des femmes extractrices d’huile et 

dérivés d’arachide sont désormais connues et les opportunités 

d’amélioration des conditions mieux cernées; 

- Les besoins stratégiques des femmes sont identifiés.  

 
    Impacts  

- Le processus de mise en relation producteurs d’arachide et 

femmes extractrices d’huile d’arachide est en cours; 

- La dynamique autour de l’extraction d’huile et autres dérivés 

d’arachide est relancée; 

- L’intérêt des consommateurs pour l’huile d’arachide est croissant. 
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VI- Culture soja/farine enrichie 

Objectif 

Faciliter l’accès à des populations à la farine enrichie afin d’améliorer 

l’alimentation des enfants et personnes malades,  

Activités  

En prélude à la mise en place effective d’un projet de production de farines 

enrichies à l’arachide et au soja, COPRES-SA s’est initié à la culture du soja 

auprès de quelques groupes de femmes de Bizili Baba (Mayo Porhi). 

Toujours dans ce souci, une parcelle expérimentale située à Djongo ( 3 km 

du centre ville de Maroua) a été mise sur pied par COPRES-SA, afin de 

déterminer les spécificités de cette spéculation.  

Résultats  

- Pour la parcelle exploitée à Djongo, le rendement a été médiocre 

et on retient que le soja n’évolue pas bien sur le sol lourd, mais 

plutôt sur de sols légers (sablonneux, limoneux); 

- La récolte de Bizili Baba n’a pas encore été évaluée. 

- Les femmes et/ou groupes de femmes intéressées par la 

production des farines sont identifiés. 

 
    Impact  

Un groupe de femmes de l’arrondissement de Méri sollicite l’encadrement 

de COPRES-SA pour cette culture. 

 

VII- Renforcement des capacités du personnel 

- Dans le souci de professionnalisme, COPRES-SA multiplie et met 

l’accent sur le renforcement des capacités du personnel opérationnel. 

Au cours de l’année le Comptable a été formé à Ngaoundéré par un 

membre de COPRES-SA (en la personne du Dr Math Mazra), sur 

l’utilisation du logiciel Saari, et il est constamment appuyé par un 

enseignant pour une meilleure maîtrise de la comptabilité. 

- Le pool d’animation a été formé sur les techniques de fabrication du 

compost aérobic. 
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- Les capacités du personnel ont été renforcées dans le domaine 

informatique, l’utilisation efficiente de l’Internet et la gestion des 

dossiers; 

- Depuis le mois d’août à septembre 2008, le coopérant Dr Maurizio a 

créé un site web de COPRES-SA sur lequel on trouve désormais d’amples 

informations sur la vie, les actions, l’actualité de la structure. 

http://copres-sa.e-monsite.com/  

Résultats : 

- Le site Web de COPRES-SA est disponible; 

- Tous les animateurs sont capables de reproduire la formation sur 

le compostage; 

- La comptabilité de COPRES-SA est désormais informatisée; 

- Tous les membres du personnel ont chacun une adresse 

électronique (E-mail) et au moins 70% d’entre eux naviguent sur 

Internet. 

    Impacts  

- La formation sur le compostage est enseignée aux producteurs 

d’arachide partenaires; 

- Les producteurs partenaires sont de plus en plus conscients de 

l’importance du compost aussi bien dans l’amélioration de leur 

production que dans la protection des champs; 

- La comptabilité de COPRES-SA est de mieux en mieux assainie et 

le comptable plus apte dans son travail. 

 

VIII- Organisation de l’Assemblée Générale des membres 

Objectifs 

- Evaluer le plan d’actions établi à la précédente AG; 

- Apprécier les approches et définir de nouvelles  stratégies; 

- Définir et / ou orienter les grandes lignes de la structure; 
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En Décembre 2008, COPRES-SA a organisé son 3è Assemblée Générale 

Ordinaire.  

Activités menées : 

- Evaluation des activités du plan d’action triennal 2006-2008; 

- Révision des documents réglementaires de la structure; 

- Renouvellement des membres du Conseil d’Administration; 

- Partage et échanges d’expériences; 

- Elaboration du plan d’actions triennal 2009-2011; 

 

Résultats  

- Les Règles et procédures ont été amendées; 

- De nouveaux membres du Conseil d’Administration ont été élus à 

l’issue de cette Assemblée Générale; 

- Un plan d’actions triennal est disponible 

 

IX- Difficultés rencontrées 

 

Les principales difficultés rencontrées au cours de l’année 2008 ont été: 

- Les fonds (COPRES-SA/PREPAFEN, environs 6 millions) restent 

toujours non recouvrés malgré les différentes stratégies mises en 

œuvre; 

- La ferme expérimentale de COPRES-SA à Mokio reste une 

préoccupation, bien que les négociations et modalités aient été 

entamées depuis Avril 2000 

- Le foyer à biogaz n’a pas connu un succès immédiat, ce qui a 

entraîné plusieurs dépenses non prises en charge dans le cadre du 

projet; 

- L’esprit d’attentisme anime toujours les groupes cibles bénéficiaires, 

surtout en ce qui concerne les intrants agricoles et les magasins de 

stockage; 

- L’entrée de la SODECOTON dans la filière arachide et surtout dans le 

maillon de la commercialisation directe auprès des producteurs 
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d’arachide encadrés par COPRES-SA, pouvant compromettre ainsi les 

actions  de stockage et de vente aux moments propices pour 

maximiser les bénéfices des producteurs. 

- La présence progressive du promoteur de l’huilerie de Garoua risque 

d’avoir les mêmes effets que ceux de la SODECOTON. 

  

X-  Conclusion et perspectives 

Au terme de l’année 2008, il ressort que les activités de COPRES-SA ont été 

essentiellement basées sur ses activités propres. Diverses activités 

novatrices dans ses domaines d’intervention ont été conduites avec 

réussite. Le renouvellement du Conseil d’Administration est révélateur d’un 

souci d’amélioration et de professionnalisme.  

Il y a une amélioration tant sur le plan organisationnel, institutionnel que 

sur le plan technique. Les objectifs sont désormais fonction des projets/ 

programmes inscrit dans le plan triennal 2009- 2011. 

En plus du projet filière arachide qui est en cours, 06 autres projets ont été 

montés au cours de l’année 2008 et intégrés dans le plan d’actions 2009- 

2011. 

Ce sont des projets sur : 

- Le Programme de Recherche et Appui en faveur des Peuples Bororos 

(PRABO),  

- Projet Empowerment et Education à la Citoyenneté des Femmes et 

Filles Musulmanes de l’Extrême Nord (PECIFEM), 

- Projet pilote pour Jeunes peu Scolarisés de la ville de Maroua (EJPS); 

- La lutte contre la malnutrition par la production des farines enrichies; 

- La vulgarisation du biogaz dans l’Extrême Nord du Cameroun. Du 

ménage pilote au « village pilote;  

- Culture du champignon auprès des producteurs d’arachide des 

Arrondissements de Hina et Tokombéré; 

- Identifier les stratégies de la SODECOTON et son intérêt pour 

l’arachide; 
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- S’approcher de l’huilerie de Pitoa-Garoua pour des informations sur 

sa capacité, son marché; 

- Voir et rechercher les possibilités de partenariat avec INADES- 

Formation Tchad; 

- Faire une nouvelle analyse de contexte pour la filière arachide. 

 

 XI-  APPARTENANCE AUX RÉSEAUX   

COPRES-SA est membre de plusieurs réseaux tant sur le plan local que 
national. On peut citer : 

 
CCBD EN: le Cadre de Concertation des partenaires de Broederlijk Delen à 

l’Extrême Nord, depuis 2008 
 

DC : Dynamique Citoyenne, 2006   

Dynamique Citoyenne a pour ambition de se constituer en un véritable 

contrepoids en vue d’enraciner la démocratie et le développement 

participatif. 

PCPA : Programme Concerté Pluri Acteurs 
  Le PCPA fait des cations de plaidoyer, de mobilisation des Organisations 

de la Société Civile contre la corruption, les discriminations et la 

marginalisation (sociale). 

 RODEUR : Réseaux des Organisations de Développement en milieu 

Urbain, depuis 2003 

RIMAGE : Réseaux des Intervenants en Matière Genre depuis 2001 
 

CIGRENA : Consortium des Intervenants dans la Gestion des Ressources  

Naturelles, depuis 2004 
 


