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INTRODUCTION

Le présent rapport met en exergue 1’essentiel des activités réalisés par COPRES-SA en 2003.
L’année 2003 est la deuxiéme année du second plan triennale qui sera une continuité des
actions engageées au courrant de la premiere année dudit plan. Le but été de faire le maximum
pour atteindre les objectifs de la structure et aussi les objectifs de 1’assemblée générale de
Janvier 2002, qui a réorganisé le plan d’action de COPRES-SA.

Ce rapport s’organise autour de trois points : au premier point, nous traiterons des différents
domaines d’intervention de COPRES-SA secteur par secteur ; le second point quant a lui
parle des infrastructures réalisés par COPRES-SA en accord avec le PDRM et autres
structures ; enfin le dernier point ressort les différents partenaires de COPRES-SA.
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| -LES DIFFERENTS DOMAINES D’ INTERVENTION DE COPRES-SA

| -2 suivi et recouvrement des micro — crédits

L’essentiel du travail en micro - crédit est effectuer par le PREPAFEN, partenaire potentiel
de COPRES-SA en micro — crédit. Le travail consiste a financer les groupements, les suivre,
évaluer leurs activités, conseiller et orienter les membres des GIC a travers des réunions, des
concertations et des séances de travail.

Programme n° | Auteur Action menée Objectifs Résultats Obtenus
Spécifiques
Micro-Crédit Sali et Gnowa Suivi, recouvrement | -Suivre les activités | -Efficience du suivi et des
PREPAFEN et appui conseil des groupements activités menées par les
partenaires financés | groupes
-Recouvrer les fonds | -Connaissance des prix du
-Appuyer les Riz qui est fonction de la
membres des GIC qualité des grains
par des conseils
Micro- crédit | Gnowa et Sali Suivi / recouvrement | Recouvrer les fonds | Remboursement partiel du
PREPAFEN des GIC de crédit octroyés GIC Meulfeundaye
Meulfeundaye et aux GIC sus-cités
Wankroum
Micro-Crédit | Sali Ahmadou et | Vérification des Vérifier I’apport Donner les collectes,
Vincent apports personnels, | personnel remise des certificats
remise des soutiens | Rencontre avec les | d’inscription pour les GIC
solidaires, membres des Malfaidaye et GIC Lamay
Rencontre avec le différents
nouveau groupements
groupement
(Houloumou
Avouth/Information
sur la date CARIP
Micro-Crédit Mme SIDIKI Rencontrer la Faire le point apres | Il serait souhaitable que les
Mission BAD dans | une année de partenaires d’Exécutions
le cadre de partie collaboration aient des réunions
sociale avec d’harmonisation
PREPAFEN
Micro —Crédit | FELMOSSE Rencontre avec les | Ramener les fiches Ramener ces différentes
différents GICS de déclaration de photocopies au plus tard le
bénéficiaires Crédits | caution 08/01/03
PREPAFEN
Micro-Crédit GNOWA Information des Recouvrir les fonds | Djiokolya recouvré (O1
PREPAFEN HADA Jonas groupements (GIC) |accordés aux GICS | Mensualité) et Djernigué I1.
bénéficiaires du selon calendrier de Recouvrement effectué
Crédit PREPAFEN, |remboursement, pour les autres GICS. GICS
recouvrement des suivre les activités informés
fonds, appui- des GICS et informe
conseil, suivis les nouveaux
bénéficiaires
Micro-crédit GNOWA Vincent | Suivi des GICs Suivi des Tous les GICs partenaires
Partenaires financés | Groupements financés (COPRES-SA)
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dans le Mayo-Kani

financés
conjointement avec la
conseillére
Départementale de
Mayo-Kani pour le
PREPAFEN

dans le Mayo-Kani ont été
suivis, appuyés

Micro-crédit Sali Ahmadou -Rencontre des Rencontrer les -Données des projets
GNOWA autorités groupements pour collectées pour O2 GICs et
administratives du | I’appui au montage | individuellement.
Mayo-Sava, des projets, -rencontrer la conseillére
-rencontre avec la | rencontrer les départementale
conseillére autorités PREPAFEN et les autorités
Départementale administratives et la | administratives.
PREPAFEN, Séance | conseillére
des travaux avec des | PREPAFEN pour une
groupements a Mora | bonne collaboration
et a Oudjilla
Micro-crédit GNOWA Suivi, recouvrement | Suivi des activités Groupements suivi et
Sali Ahmadou des crédits des GICs financés conseillés dans leurs
PREPAFEN par PREPAFEN a activités respectives.

travers COPRES-SA

Recouvrement effectué
pour certains GICs

Suivi/Recouvre
ment

Sali Ahmadou et
Deli Basile

Suivi/conseil et
Recouvrement des
Groupements
bénéficiaires

Conseil aux membres
du Groupement

Accord des membres du
Groupement

Micro-crédit GNOWA Vincent | Recouvrement de Recouvrir les crédits | Recouvrement effectué
Crédits PREPAFEN | PREPAFEN selon pour le GIC Wal-Lotiral.
Echéances de Recouvrement non éffectué
remboursement pour le GIC Pottal
Sabongari de Meskine
Micro-crédit GNOWA Vincent | Suivi, évaluation, -Suivre les Tous les GICs financés
Sali Ahamadou | Appui/Conseil des | groupements partenaires dans les
GICs financés partenaires financés, |localités concernées ont été
(partenaire) -Evaluer les projets et | visités et ont recu des
les activités, conseils
conseiller et orienter
les membres de GIC
Action Micro- | Sali Ahmadou Suivi des activités | Suivi des activités Les activités agricoles sont
crédit GNOWA Vincent | agricoles des agricoles menées par | bien menées promettant
groupements les différents GICs : | une bonne production, le
partenaires financés | Pottal |1, piment du GIC
par le PREPAFEN | Procomdaya, Procomdeya a commencé a
Appui/Conseil Abakawaya, Stamva | donner récupération d’une
et Meri-Foyer de facture pour I’achat d’une
Gadoua moto pompe.
Micro-crédit SALI Ahamadou | Suivi, appui — Suivi les GICs Presque tous les GICs ont
PREPAFEN Gnowa Vincent | conseil, financés, recouvrer été suivis. Les activités sont
recouvrement aupres | les fonds bien menées par I’ensemble
des groupements (remboursement des | de GICs financés.
finances, rencontre | crédits) -Recouvrement effectué
avec les nouveaux pour les GICs Tcho —Egré
GICs, — Nalagwa
Micro-crédit Fatima SIDIKI Réunion de Fixer les dates de Dernier délai dépot de
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PREPAFEN concertation dépots de dossiers, du | dossiers le 15 octobre
PREPAFEN et CAMIP, trouver les | 2003. Date du CAMIP les
Partenaires stratégies 29 — 30 — 31 octobre
d’exécutions 2003 ; pas plus de
20dossiers par ONG
Action de SALI Ahmadou | Suivi/ Recouvrer Le recouvrement est
Micro-Crédit Recouvrement des | 1’échéancier des effectué pour les oxygene
groupements groupements GIC Lapia et Hairou.
Partenaires financés, | HAIROU et Lapia de | Echéancier et un appui a la
séance de travail Sirataré et rencontrer | légalisation du GIC
avec les nouveau les anciens DARESALAM
groupements. groupements non
financés
Micro-crédit SALI Ahamadou | Suivi, appui — Suivi les GICs Tous les GICs / ou presque
PREPAFEN Gnowa Vincent | conseil, financés, recouvrer | tous les GICs ont été suivis.
recouvrement des les fonds Les activités sont bien
groupements (remboursement des | menées par 1’ensemble de
financés, rencontre | crédits) GICs financés.
avec les nouveaux Recouvrement effectué
GICs, pour les GICs Tcho —Egré
— Nalagwa
Micro-crédit Fatima SIDIKI Réunion de Fixer les dates de Dernier délai dépdt de
PREPAFEN concertation dépdts de dossiers, du | dossiers le 15 octobre
PREPAFEN et CAMIP, trouver les | 2003. Date du CAMIP les
Partenaires stratégies 29 — 30 - 31 octobre
d’exécutions 2003 ; pas plus de
20dossiers par ONG
Micro-Crédit | Gnowa Vincent et | Suivi des activités | Suivi les activités Activités agricoles bien
PREPAFEN SALI Ahmadou | agricoles des agricoles menées par | menés et promettant pour
groupements les GICs Agriculteur |une bonne production. Le
partenaires financés | 4444 Gadé, Méri- champ du mil rouge prét
par le PREPAFEN, | Foyer de Gadoua pour le récolte, Niébé en
appui / conseil état de floraison
Action Micro- | Sali Ahmadou Suivi, recouvrement, | Suivi les activités du | Le recouvrement est
crédit appui, conseil et GIC Lapia, appuyer | effectué pour le GIC
rencontre avec les | les membres du GIC | HAIROU. Ebauche de
membres du GIC par des conseils, projet pour le GIC
ANMY A Houwobe |recouvrer le fonds de | ANNYA Houwobé,
crédit aupres du GIC | I’activité est bien menée
Hairou pour le GIC Lapia
Micro-Crédit SALI et Vincent | Information des Informer les GICs Tous les O5 Groupements
GICs partenaires bénéficiaires de sont informés
financés par le crédits PREPAFEN
PREPAFEN pour le retrait des
fonds pour le
démarrage des
activites financés
(Agricoles)
Micro-Crédit GNOWA Suivi conjoint Rencontrer les Tous les Groupements
PREPAFEN COPRES-SA, Groupements partenaires (O5) ont été
PREPAFEN financés partenaires | évalués par le responsable
COPRES-SA du Micro-Crédit
PREPAFEN
Action de SALI Ahmadou, | Suivi des GICs Connaitre les Tous les (O3) Groupements
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Micro-Crédit | AMIDOU financés partenaires | spéculations et les sont touchés. Toutes les
Wadanné COPRES-SA superficies exploitées | parcelles sont suivis
par les partenaires
Suivi/Appui DELI Basile et Appui conseil aux | Conseil et contrdle de | Le Groupement est suivi,
Conseil et FELMOSSE Groupements I’effectivité de la appuyé et conseillé au sujet
Recouvrement bénéficiaires du mise en place du de leur Projet
Crédit PREPAFEN | débat sur les travaux
de culture du Riz par
ALH-AIRE
Micro-Crédit DELI Basile et Suivi et contr6le de | Connaitre Le Groupement exploite
FELMOSSE I’implantation de I’effectivité de effectivement les parcelles
Projets des spéculation et prévues, soit les 7ha
nouveaux superficies exploitées
Groupements par les Groupements
bénéficiaires des partenaires
Crédits agricoles
Micro-Crédit | AMIDOU Suivi / Appui Suivre et recouvrer | Les 16 Groupements ont
Wadanné et Conseil, les crédits aupres des | été touchés sur 18 GICs, les
SALI Ahmadou | recouvrement et GICs financés et différents parcelles sont
contrble de vérifier I’évolution | suivis
I’implantation des | des activités des
Projets pour les Groupements
nouveaux
Groupements
Micro-Crédit | GNOWA et Rencontre avec les | Rencontrer les Sensibilisation des
SALI GICs du Centre membres des membres, Processus de
Polyvalent de différents GICs légalisation d’un
Louganda regroupés au sein du | Groupement engagé ; GIC
Centre Polyvalent engagé
pour une séance de
travail,
restructuration des
groupes et
réorganisation des
membres des GICs
Micro-Crédit | GNOWA, Suivi des GICs Suivre les activités GICs suivis et conseillés
SALI Ahmidou financés, des GICs financés, pour une bonne conduite de

Recouvrement de
Crédit PREPAFEN

recouvrer les
mensualités Crédit
PREPAFEN

leurs Projets ; Aucun
recouvrement effectué.
Demande de
rééchelonnement du projet
KASSAY GIC

Micro-Crédit

Vincent et SALI

Rencontre avec les
membres du GIC
Pottal Sabongari 2
de Meskine

Suivi et contréle des
activités du GIC
Pottal 2, vérification
de la superficie
cultivée et les
différents
spéculations

O3/4ha réellement
exploitées pour les cultures
associées de mais plus
patates, mais + arachide

Micro-Crédit

SALI Ahmadou et
GNOWA Vincent

Suivi et controle de
I’implantation des
Projets des
nouveaux
Groupements
bénéficiaires des

Connaitre les
spéculations et les
superficies exploitées
par les Groupements
partenaires

Sur O4 Groupements, trois
ont été touchés, toutes les
parcelles ont été suivis
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Creédits agricoles

Micro-Crédits

DELI BASILE

Suivi et contréle de
I’implantation des
Projets des
nouveaux
Groupements
bénéficiaires des
Creédits agricoles

Connaitre
P’effectivité de
spéculation et les
superficies exploitées
par les Groupements
partenaires

La parcelle prévue est
effectivement exploitée

I-2 les activités agricoles

En 2003 I’essentiel des activités agricoles de COPRES-SA porte sur les travaux de la
ferme de MOKIO et aussi le suivi des champs de certains GIC.

Programme | Auteur Action menées Objectifs Spécifiques | Résultats Obtenus
nO
Visite de la AMIDOU Prendre Connaitre I’évolution | Bonne reprise des plantes
Ferme SALI Ahmadou | connaissance des de la haie vive mise autour de la Ferme
travaux entreprisa | autour de la ferme
la ferme de Mokio
Action Micro- | Sali Ahmadou Suivi des activités | Suivi les activités Les activités agricoles
crédit GNOWA Vincent |agricoles des agricoles menées par sont bien menées
groupements les différents GICs : permettant 1’espoir d’une
partenaires financés | Pottal |1, bonne production, le
par le PREPAFEN | Procomdaya, piment du
Appui/Conseil Abakawaya, Stamva et | GICProcomdeya a
Meri-Foyer de Gadoua |commencé a donner.
Récupération d’une
facture pour I’achat d’une
moto pompe pour le GIC
Procomdeya
Micro-Crédit | Gnowa Vincent et | Suivi des activités | Suivi les activités Activités agricoles bien
PREPAFEN SALI Ahmadou | agricoles des agricoles menées par menés et promettant une
groupements les GICs Agriculteur bonne production. Le
partenaires financés | 4444 Gadé, Méri-Foyer | champ du mil rouge prét
par le PREPAFEN, |de Gadoua pour la récolte, le Niébé
appui / conseil est en état de floraison
Ferme Mokio | Amidou Wadanné | Délimitation de la | Connaitre avec La ferme est délimitée,
ferme de Mokio exactitude la limite de | une superficie de 5ha +
avec le chef du la ferme & exploiter 1/4ha est obtenue
quartier et
I’ Animateur ESA /
SODECOTON
Ferme de AMIDOU, Réalisation des trous | Réaliser des trous de Le nombre de trous a
Mokio SALL, autour du périmetre | 30cm de profondeur réaliser est obtenu, le
GNOWA, de champ (Ferme de |autour du périmetre de | pépiniériste est
DELI Mokio) champ afin de disponible a fournir les

transplanter les plantes

plantes
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Travaux de la | AMIDOU Transplantation Assister les ouvriers Le périmetre du champ
Ferme Wadanné d’acacia pour ’exécution des est cléturé avec acacia
Senegalensis autour | travaux engagés pour la | Senegalensis
de la ferme servant | ferme
de la haie vive
PREPAFEN Amidou et Suivi des parcelles Suivre 1’évolution des | Bon entretien des champs
Felmossé des partenaires du cultures des partenaires | malgré 1’abondance d’eau

GIC LANBAI
KABA

Il -LES INFRASTRUCTURES

1- les infrastructures scolaires

Il s’agit plus particulierement de la pérennisation des infrastructures scolaires c’est a dire
faire le suivi et 1’évaluation des travaux des batiments scolaires, conscientiser la
population sur 1’entretien des équipements scolaires.

Programme | Auteur Action menées Objectifs Résultats Obtenus
n° Spécifiques
Infrastructure | Sali et Amidou |Suivi des travaux | Connaitre le niveau | Réfection de la salle de
sur le terrain réel des travaux classe construite par les
effectués par le parents
comité de
pérennisation de
I’Ecole Publique de
Zalla
Pérennisation | Amidou et Sensibilisation, Conscientiser les | Bonne couverture des
P.D.R.M Felmossé formation des bénéficiaires sur écoles et centres
bénéficiaires des | I’entretien des polyvalents
infrastructures batiments et
scolaires et sociales | équipements
scolaires
Suivi- Fatima Siddiki |-Suivi Antenne Suivre I’évolution -
Recherche COPRESA-SA des travaux de
Ngaoundéré réfection
-Présentation du
projet de recherche
Suivi de Fatima Siddiki | Suivi Antenne de | Evolution des Besoin pressant de
Antenne Garoua activités de prise de | recrutement un
COPRES-SA contact et gestion | permanent et
de la permanence | d’électrification du local
Pérennisation | Mme Djibrilla | Suivi des activités | Suivre, évaluer les | Les localités proposees
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Infrastructures | Sidiki, de pérennisation activités de pour le suivi ont eté
/| PDRM GNOWA phase | pérennisation des | visitées
Vincent infrastructures,
Equipement et
Aménagement
Micro- GNOWA Participation a Avoir une Connaissance des
Infrastructures | Vincent I’atelier sur les connaissance sur Stratégies PADC, des
PADC micro- les types types d’ouvrage rurale a
infrastructures d’ouvrages a réaliser, les critéres
Sportives, réaliser pour le d’exécutions des travaux.
communautaires et |PADC, la stratégie |Les contributions des
Scolaires a adopter et les bénéficiaires
procédures a suivre
par les prestations
et les bénéficiaires
Pérennisation | GNOWA Renseignement Avoir Information obtenue sur les
PDRM Vincent et SALI | (Informations) sur d’infrastructures codts des réalisations des
Ahmadou les colts des fiables sur les colts | infrastructures. Planning
réalisations des des réalisations des | des activités de
infrastructures infrastructures pérennisation 2003 de 3¢
PDRM, Dépbt communautaires et | phase déposée. Seaux et
planning 3¢ phase de |scolaires Cordes sont non
pérennisation 2003 disponibles, responsable
absent

COPRES-SA a effectué trois phases concernant la pérennisation des infrastructures scolaires
et communautaires dans les arrondissements de Tokombéré, Méri, Mokolo et Mora. La
premiére phase dite phase d’identification a commencé le 22 Avril 2003. La seconde phase
consiste a spécifier les réalisations, a déecrire le degré de dégradation des infrastructures,
d’aborder les problemes de 1’environnement, d’apprécier la mobilisation des fonds par le
comité de gestion pour la pérennisation. La troisiéme phase a débuté en juin par la formation
des parents d’éléves, des artisans locaux et des membres du bureau de pérennisation ; en
septembre , les €leves et les enseignants ont été formés sur la bonne utilisation et 1’entretien

des acquis scolaires, la plantation

et I’entretien des arbres, I’utilisation hygiénique des

latrines, la responsabilisation des enseignants et des éléves vis-a-vis des travaux a effectuer et

I’hygiéne générale.

32 localités sont concernés dans les 04 arrondissements cités plus haut.

LES REALISATIONS CONSERNES PAR LEA PERENNISATION

N° | établissement | Localité canton arrondissement | Infrastructures

1 |EP Moho Moho mokong Mokolo 02 salles de classe, 02
latrines

2 |EP Zamalao Zamalao Boula Mokolo 02 salles de classe, 02
latrines

3 | EP Goudour Goudour Mokong Mokolo 02 salles de classe, 01
latrine

4 | EP Gostvaye Gostvaye Mokong Mokolo 02 salles de classe, 02
latrines
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5 |EP Médemtéré |Médemtéré | Mambang Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
6 |EP Magawa Magawa Godola Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
7 | EP Gandjouway Ouazzang Méri 02 salles de classe, 02
Gandjouway latrines
8 |EP Meftek Meftek Ouazzang Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
9 |EP Kilwo Douvangar |Douvangar |Meri 02 salles de classe, 02
latrines
10 |EP Mambang | Mambang Mambang Meéri 01 salles de classe, 01
latrines
11 | Lycée Méri Meéri Meéri Méri Réfection de 03 salles
de classe, 02 latrines,
01 puits
12 | CES Godola Godola Godola Godola 02 salles de classe, 02
latrines
13 | EP Menguer Menguer Doulek Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
14 |EP Zalla Zalla Godola Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
15 |EP Oudouvou |Oudouvou |Kalliao Meéri 01 salle de classe
16 | CES Douroum | Douroum Douroum Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
17 |EPC Mbaldak | Mbaldak Douvagar Meéri 02 salles de classe, 02
latrines
18 | Lycée Tokombéré | Makalingai | Tokombéré 02 salles de classe, 02
Tokombéré latrines
19 |EP Dala Zoulgo | Dala-zuolgo | Seraoua Tokombéré 02 salles de classe, 02
latrines
20 | EP Palbara Goudouba | Palbara Tokombéré 02 salle de classe
21 |EP Baka Baka Makalingai | Tokombéré 02 salles de classe, 02
Mission latrines
22 | EP Mouraka Mouraka Mada Tokombéré 02 salles de classe, 02
latrines
23 | EP Yamagoulé | Kodjing Saraoua Tokombere 01 salle de classe
24 | EP Mouyengue | Golda-Golda | Mouyengué | Tokombéré 01 salle de classe
25 | EP Mayo-Plata | Mayo-Plata | Ouldémé Tokombéré 02 salle de classe
26 | EP Mayo- Mayo- Ouldémé Tokombére 02 salles de classe, 02
Ouldémé Ouldémé latrines
27 | EP Lalawai Lalawai Makalingai | Tokombére 02 salle de classe et 01
puits
28 | EP Mehé Mehé Mémé Mora 02 salles de classe, 02
latrines
29 | EP Seraoua Seraoua Seraoua Tokombére 02 latrines et réfection
d’une salle
30 | EP Sama Sama Ouldemé Tokombére 02 salles de classe, 02
latrines
31 |Centre Dobiko Ouldémé Tokombére Olsalle de
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Polyvalent de réunion/alphabétisation,

Dobiko Olsalle de
stockage/bureau, 02
latrines

32 | Centre Louganda Mada Tokombéré Olsalle de

Polyvalent de réunion/alphabétisation,

Louganda Olsalle de
stockage/bureau, 02
latrines

Il ressort de ce tableau que I’arrondissement de Tokombéré a bénéfici¢ de 14 réalisations
(infrastructures PDRM ), 13 dans [D’arrondissement Méri, 04 a Mokolo, 01 dans
I’arrondissement de Mora. Au total 48 salle de classe construites, 04 salles polyvalentes (pour
02 centres polyvalents ) réalisées; 05 salle de classe réfectionnées, 55 latrines ont été
réalisées.

2- Hygiéne de I’eau et infrastructures routieres

Le PDRM: animation , organisation et formation a I’hygiéne de 1’eau dans trois
arrondissements : Méri, Tokombéré, Hina. Un protocole d’accord a été signé entre COPRES-
SA et le PDRM et pour exécuter ce protocole d’accord une équipe d’animateurs et d’un
superviseur a séjourné pendant deux mois dans chacun de trois arrondissements. L’objectif est
d’amener la population a adopter des régles d’hygiéne de I’eau en suscitant leur participation
a la gestion des puits ; développer les capacités des bénéficiaires des puits a appliquer les
techniques de purification de 1’eau ; appuyer le développement optimum des ressources
humaines dans la gestion et I’entretien des points d’eau avec la mise en place d’une
organisation villageoise bien structurée ; stimuler les investissements humains et financiers
des populations autour des puits.

Dans le but de résoudre le probléme de route dans la région des Monts Mandara le PDRM a
réalisé 57,5 KM de pistes ouvertes ou réhabilités et environ 602 M de Radier et Dalot dans les
arrondissements de Tokombéré, Méri, Hina, Marback, Mokolo, Bourha, Mogodé, Mayo
Moskota, Koza et dans le district de Soulédé-Roua. Le PDRM exige de ce fait une forte
participation villageoise dans les réalisations ; 1’objectif visé est ’auto développement. Une
tournée de coordination est organisée par COPRES-SA sur les sites dans le but d’apporter un
appui aux actions menées par les animateurs et le superviseur auprés des populations
bénéficiaires des infrastructures routieres (Radiers et pistes rurales ) réalisées par le PDRM.

11 -PARTENARIAT

COPRES-SA travail avec des partenaires pour renforcer ses capacités afin de mieux atteindre
ses objectifs. Au cours de cette année le PREPAFEN, le PDRM le VSO, INADES -
FORMATION, PADC, ACRA, sont les structures qui ont travaillé avec COPRES-SA

Programme n° | Auteur Action menées Objectifs Résultats Obtenus
Spécifiques

PREPAFEN Amidou et | Suivi des parcelles des Suivre 1’évolution Bon entretien des champs
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Felmossé partenaires du GIC des cultures des malgré 1’abondance d’eau
LANBAI KABA partenaires
Partenariat Sali, Gnowa, | Participation a la Renforcer les Capacités des participants
Amidou, formation des capacités des renforcées
Basile, entrepreneurs et chefs de | entrepreneurs et
Felmossé et | chantier chefs de chantier
Daguidam dans la gestion des
projets et le montage
des appels d’offre
Partenariat Daguidam | Atelier de formation sur | Permettre aux -Bréche de solution a
Christelle le suivi de 1’évaluation du | participants de certains conflits
genre et gestion des renforcer, -Bonne maitrise de
conflits approfondir les I’utilisation de certains
connaissances dans | outils
I’utilisation des outils
d’analyse et de
gestion des conflits
PREPAFEN Fatima Rencontrer BAD / Analyser les atouts et | Mise sur pied d’un comité
Siddiki PREPAFEN inconvénients du technique composé de : Mr
Partenaires d’exécution | partenariat Ombang, Mr Kalbassou,
PREPAFEN — MrAmougo, Mr Meubong,
Partenaires Mr Mabai et Mme Siddiki
d’exécution et les
destinations des
fonds de
recouvrement
PREPAFEN
INADES- Fatima Ouverture des offres de | Sélectionner la L’entreprise OUMAROU
FORMATION | Siddiki marché pour la meilleure offre HAMADOU est retenue
construction de ’antenne pour la destruction et la
I.F Maroua construction des locaux
d’LF a Maroua
partenariat Fatima Répondre a I’invitation | Signature du Prompte échéance du
- Siddiki du PDRM Mokolo protocole d’accord Programme (lendemain)
Programme piste et | aprés la signature du
ouvrage d’art rotocole
Partenariat Sali Rencontre des membres | Introduire les CADDA est retenu pour le
Ahmadou du GIC MEGUIMGE de |responsables lieu de la session qui aura
MOKIO TCHABAWOL |d’INADES- lieu le jeudi 16 et vendredi
FORMATION auprés |le 17/01/03,
du GIC MEGUIMGE | Hébergement, restauration
de MOKIO pris en charge par la
TCHABAWOL localité
Partenariat Sali Rencontre avec les Dépdt de rapport Rapport recu par le chef
Ahmadou responsables du projet aupres des de projet et une
Vincent PDRM de MOKOLO responsables du projet | confirmation sur les dates
PDMR et avoir ’avale | de suivi par le responsable
sur les dates de suivi | du puits / bief
conjoint
Partenariat FELMOSSE | Rencontre avec les écoles | Recenser les Fournir des efforts pour la
Souaressam | de parents Partenaires pourcentages de réussite de cette année,

COPRES-SA

réussite des éléves et
les maitres non
formés, sensibilisation

achat de quelques livres a
partir de la semaine
prochaine
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des parents

Partenariat FELMOSSE | Rencontre avec les Recenser le Founir des efforts pour la
Souaressam | différents responsables | pourcentage de réussite a I’école, pour la
des écoles de parents réussite des éléves réussite de cette année
dans les écoles, les
noms des maitres non
formés, Sensibilisation
des parents
Partenariat Sali Participation a un Atelier | Echange des Les différents modules ont
Ahmadou de formation sur le expériences par été suivis avec I’intérét par
« Genre et Gestion des rapport aux sujets les participants (es)
Conflits » conflits + Genre dans
le contexte du travail
ACRA Fatima Sidiki | Echanges d’information | Recherche de Echange de dépliant
ACRA (ONG ltalienne et | partenariat avec les ACRA et COPRES-SA
COPRES-SA) ONG couvrant dans le
Mayo-Kani
PADC Fatima Sidiki | Harmonisation des Concevoir un Canevas | Rapports complets
méthodologie des ONG | type pour le ressortant pour chaque
en matiére de renforcement des théme un Canevas assez
renforcement des capacités des CVD flexible
capacités / concevoir un
canevas type
VSO Fatima Atelier, Etude, faisabilité | Recenser les Création
SIDIKI des Actions VSO dans le | partenaires potentiels | VSO est mieux éclairé sur
domaine de I’éducation | et leurs possibilités les réalités de I’éducation
Anglaise dans I’Extréme- | d’engagement, Anglaise
Nord connaitre les stratégies
du Gouvernement
VSO Daguidam Le choix des volontaires | Le renforcement des | Scoin pour 2ans <> séjour
Christelle pour le programme VSO | capacités de I’ONG, la | du volontaire.
formation des Document volontaire prét
volontaires pour I’expédition
- Angleterre
- Canada
- Philippine
- Pays Bas
Recherche de | Fatima Giele | CA/IF ; Rencontre des Pour le CA PNUD ( Adresse du Pr.
partenariat SIDIKI Djilla | organismes (PNUD, Haut | d’INADES- OYONO Dieudonné pour
Commissariat du Formation, la le programme
Canada) et ONG SWAA, | restitution des Gouvernance),
SUNAIDS ; Recherche évaluations et audit, SUNAIDS : ouvert et
local pour I’organisme et partenariat en étude
ONG recherche de
partenariat pour le
local : comment
abriter COPRES-SA a
Douala aprés le Centre
de Santé
Partenaire Fatima Echange VSO / Connaitre les forces et | Connaissance mutuelle
Potentiel SIDIKI COPRES-SA les faiblesses de

COPRES-SA et ses
besoins en formation
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NB : En 2003 le PREPAFEN a financé 67 GIC pour un montant de 69 994 804F CFA.

-COPRES-SA forme et sensibilise la population sur ’entretien des infrastructures scolaires
(batiments et équipements), la pérennisation des réalisations du PDRM et du PDRP-LC et
organise aussi des ateliers de formation.

Programme n° | Auteur Action menées Objectifs Spécifiques | Résultats Obtenus
Pérennisation | Amidou et Sensibilisation, Conscientiser les Bonne couverture des
P.D.R.M Felmossé formation des bénéficiaires sur écoles et centres
bénéficiaires des ’entretien des polyvalents
infrastructures batiments et
scolaires et sociales | équipements scolaires
Formation Daguidam Atelier de formation | Permettre aux -Bréche de solution a
Christelle sur le suivi et participants de certains conflits
I’évaluation du genre | renforcer, approfondir | -Bonne maitrise de
et gestion des conflits | les connaissances dans | 1’utilisation de certains
I’utilisation des outils | outils
d’analyse et de gestion
des conflits
Hygiéne de Fatima Siddiki Entretien sur la Apercu sur le concept | Echange fructueux sur les
I’eau et pérennisation des de pérennisation et son | pratiques favorables et
pérennisation actions menées par le | champ d’application défavorables pour la
des P.D.R.M et PDRP- | dans les projets pérennisation et sur les
infrastructures LC avec les P.D.R.M et PDRP-LC | perspectives
populations
Formation Fatima Siddiki Installation de -Mettre en contact -Réciprocité de
I’équipe des I’équipe d’animation et | connaissance entre
animateurs en le projet PDRP 1I’équipe et le
Hygiéne de I’eau -Echange avec le Responsable PDRP
dans le Logone et Responsable sur le -Importance accordée aux
Chari, puis échange | volet Hygiéne de ’eau | boites a images
avec le PDRP-LC
Pérennisation | Mme Djibrilla Suivi des activités de | Suivre, évaluer les Les localités proposées
Infrastructures/ | Sidiki, pérennisation phase | | activités de pour le suivi ont été
PDRM GNOWA pérennisation des visitées
Vincent infrastructures,
Equipement et
Aménagement
Pérennisation | GNOWA, Suivi des activités de | Suivi les activités Les O8 localités
PDRM ISMAILA pérennisations menées par les (Etablissements) ont été
Animateurs, Evaluer le | visitées
travail des Animateurs
et les atouts des
comités de
pérennisation, des
bénéficiaires
Pérennisation | GNOWA Renseignement Avoir d’infrastructures | Information obtenue sur
PDRM Vincent et SALI | (Informations) sur le | fiables sur les colts des | les colts des realisations
Ahmadou codts des réalisations | réalisations des des infrastructures.

des infrastructures
PDRM, Dépot
planning 3¢ phase de

infrastructures
communautaires et
scolaires

Planning des activités de
pérennisation 2003 de 3¢
phase déposée. Seaux et
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pérennisation 2003

Cordes sont non
disponibles, responsable
absent

Formation GNOWA Atelier Approuver les Projets | Au total 3205 Projets ont
Vincent d’Approbations des | présentés dans le cadre | été retenus
projets du budget du Financement des
d’Investissement Projets BIP
Public (BIP) pour le
Comité de
développement
Provincial
PACDDU Fatima Siddiki | Présentation du Intéresser les sociétés | Le programme de
calendrier civiles de Maroua aux | formation est connu de
prévisionnel de formations proposées | tous les participants
formation par des par le PACDDU
formateurs itinérants
du PACDDU
Formation Sali, Gnowa, Participation a la Renforcer les capacités | Capacités des participants
Amidou, Basile, |formation des des entrepreneurs et renforcées
Felmossé et entrepreneurs et chefs de chantier dans
Daguidara chefs de chantier la gestion des projets et
le montage des appels
d’offre
Formation Daguidam Atelier de formation | Permettre aux -Bréche de solution a
Christelle sur le suivi de participants de certains conflits

I’évaluation du genre
et gestion des conflits

renforcer, approfondir
les connaissances dans
’utilisation des outils
d’analyse et de gestion
des conflits

-Bonne maitrise de
I’utilisation de certains
outils

111 LES RESSOURCES DE COPRES-SA

111 =1 Les ressources humaines

Au début de ce second plan triennal COPRES-SA compte 09 Membres du bureau de
coordination,09 Membres aux interventions ponctuelles ,20 Membres temporels.

Cadres et Animateurs Permanents

Nom et prénoms

Qualifications

Mme Djibrilla Sidiki
Giséle Fatima

Coordonnatrice, Doctorante en Management Option
Entrepreneuriat, Formatrice, Controleur Pérennisation

Deussom Gabriel

Chargé de Pédagogie, Doctorant en Histoire, Formateur,
Contrbleur Hygiéne de I’eau

Hamidou Goni Chargé de I’Information et de la Communication
Deli Basile Chargé de la Micro — Finance (réception et montage dossiers)
Amidou Wadanné Chargé de Agro — Elevage, Agronome, Animateur

Sali Ahmadou Chargé du Micro- Crédit (suivi et recouvrement), Animateur,

Gnowa Vincent

Chargé de la Pérennisation (Hygiéne de 1’eau et infrastructures)
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Spécialiste développement communautaire, Délégué des Animateurs

Felmossé Souaressam

Chargg de I’ Alphabétisation, Animateur

Hamoua Dalailou

Cadre, Historien — Urbaniste, Chargé de Rapport annuel

Membres aux interventions ponctuelles

Verkle Hirgue

Animateur- Agronome Pédologue

Math Mazra Cadre, Doctorant en Science de gestion Option
Entrepreneuriat
Barka Amine Cadre, Chargé des bilans, Maitrise en Finance,

Souleymanou Zourmba

Cadre, Markétiste, Doctorant en Science de
Gestion

Abdoul- AZIZ Yaouba

Cadre, Historien, Doctorant

Ngayap Triphéne Cadre, Expert comptable et finance
Abdouraman Halirou Cadre, Historien — Confits frontaliers
Mal Hourso Cadre, Sociologue Ruraliste

Kossoumna Liba’a Natali

Cadre, Géographe Ruraliste et Economique,
Doctorant

Nyako Boniface Bouba

Cadre, Sociologue ruraliste

Yaoudam Angeline

Animatrice, Agronome

Samuel Krouo

Animateur, Spécialiste En Développement
Communautaire

Wamalamou Théophile

Cadre, Economiste

Alhadji Banen Aminou

Cadre, Sociologue ruraliste

Bello

Animateur, Spécialiste en Développement
Communautaire

Haoua’ou Sali

Cadre, Socio économiste

Koulandi Dénis

Cadre, Technicien Supérieur d’ Agroforesterie

Les temporaires : 20 animateurs disponibles

111 =2 Les ressources matérielles

Les ressources matérielles se présentent sous forme de tableau.

N° Nombre Désignation Observation
1 01 Batiment (04 bureaux, une salle de Location
formation et une salle de réunions)

2 02 Ordinateurs Un en panne
3 01 Motos En bon état
4 07 Tables En bon état
5 20 Chaises En bon état
6 03 Tableaux Zopp En bon état
7 01 Imprimante En bon état
8 01 Appareil photo En bon état
9 06 Tables — bancs (salles de formation) En bon état

I11 3 Conseil d’administration
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Président : Peter Yandé

Vice président : Gervais Doumba

Secrétaire/Trésoriere :  Tchoukouango Susanne

Membres : -Fatima Giséle Sidiki Djibrilla
-Mohamadou Kabirou

-Djanabou
-Yaouba
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CONCLUSIONS

Il ressort de nos analyses que les activités de COPRES-SA sont principalement repartis sur

I’agriculture, la micro-finance, le partenariat avec d’autres structures, la pérennisation des
infrastructures communautaires et scolaires.
Cependant, cette structure met beaucoup plus 1’accent sur la pérennisation, qui est un atout pour
I’auto développement. La pérennisation fait allusion aux actions voulues et durables dans un
processus d’auto prise en charge. On note de ce fait une implication plus ou moins effective de la
population dans la réalisation et 1’entretien des infrastructures communautaires et scolaires. Il y a
donc une prise de conscience de la part des bénéficiaires.
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Courriers départ

15/01 /2003 | Lettre de transmission

La
Coordonnateur du
COPRES-SA par
Intérim

Excellence Honorable

15/01 /2003 | Lettre de transmission

La
Coordonnateur du
COPRES-SA par
Intérim

Excellence Honorable

17 /01 /2003 |Procuration

La

Coordonnatrice du
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla

Monsieur le Directeur de la
SCB-Crédit Lyonnais

Camerounais Agence de Maroua

17/01 /2003 | Transmission de Projet GIC

Kassay de Bougaye

La

Coordonnatrice du
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla

Monsieur le Directeur du
PREPAFEN B.P. 806 Maroua

21/01/2003 | Information sur le
Programme
d’ Animation/Formation

autour des Puits (PDRM)

La

Coordonnatrice du
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla

Son Excellence le Chef
Traditionnel

27 /01 /2003 | Transmission des

informations

La

Coordonnatrice et
P.O du COPRES-
SA: Le chargé de la
Pédagogie

Gabriel DEUSSOM

Monsieur le Coordonnateur du
GTP/CPLS de ’Extréme-Nord

05/02/2003 |Information des GIC
Partenaires sur le

financement de leur Projet

La

Coordonnatrice et
P.O du COPRES-
SA: Le chargé de la
Pédagogie

Gabriel DEUSSOM

Délégué du GIC

26 /02 /2003 | Transmission de la
Récapitulation Annuelle du

recouvrement

La

Coordonnatrice et
P.O du COPRES-
SA: Le chargé de la
Pédagogie

Gabriel DEUSSOM

Monsieur le Directeur National
du PREPAFEN

26 /02 /2003 | Transmission de la
Récapitulation Annuelle du

recouvrement

La

Coordonnatrice et
P.O du COPRES-
SA: Le chargé de la
Pédagogie

Gabriel DEUSSOM

Monsieur le Directeur National
du PREPAFEN

26 /02 /2003 | Transmission des

Conventions de Prét

La

Coordonnatrice et
P.O du COPRES-
SA: Le chargé de la

Monsieur le Directeur National
du PREPAFEN
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Pédagogie
Gabriel DEUSSOM
10/03/2003 | Transmission Projet micro- |La Monsieur le Directeur National
crédit Coordonnatrice du | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
11/03/2003 |Lettre d’Information La Animateurs et Animatrices de
Coordonnatrice du |1’ Arrondissement de Tokombéré
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
11/03/2003 | Invitation La Messieurs le Chef de Projet et
Coordonnatrice du |1’ Assistant Technique Principal
COPRES-SA: Mme |du PDRM B.P. 126 Mokolo
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
13/03/2003 | Confirmation de solde La Messieurs ERNEST & YOUNG
Transmission des données et | Coordonnatrice du | Tour CNPS 1043, rue de
piéces pour le contrble de COPRES-SA: Mme | I’Hopital B.P. 443 Douala-
nos comptes Fatima Giséle Cameroun
SIDIKI Djibrilla Tél : 342-13-03
19/03/2003 | Transmission des rapports et | La Messieurs le Chef de Projet et
Mémoires de paiement Coordonnatrice du |1’ Assistant Technique Principal
COPRES-SA: Mme |du PDRM B.P. 126 Mokolo
Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla
19/03/2003 | Transmission des rapports et | La Messieurs le Chef de Projet et
Mémoires de paiement Coordonnatrice du | I’Assistant Technique Principal
COPRES-SA: Mme |du PDRM B.P. 126 Mokolo
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
31/03/2003 |Fiche de Projet La Institution étatiques,
PNUD/UNESCO Coordonnatrice du | Collectivités décentralisées et
CMR/97/004/01/99 COPRES-SA: Mme | aux projets de développement et
Fatima Gisele de conservation
SIDIKI Djibrilla
10/04 /2003 | Transmission Projet micro- |La Messieurs le Chef de Projet et
crédit Coordonnatrice du |1’ Assistant Technique Principal
COPRES-SA: Mme | du PDRM B.P. 126 Mokolo
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
22 /0472003 |Lettre d’information Le coordonnatrice | Monsieur le Sous-Préfet de
Programme de Pérennisation | et P.O : Vincent L’ Arrondissement
des infrastructures scolaires
et salles Polyvalentes
22 /0472003 | Lettre Transmissions Le coordonnatrice | Messieurs le Chef de Projet et
Rapports Finaux sur et P.O : Vincent 1’ Assistant Technique Principal
I’hygiene de I’eau du PDRM B.P. 126 Mokolo
22 /0472003 |Lettre d’information Le coordonnatrice | Monsieur le Maire de
Programme de Pérennisation | et P.O : Vincent I’ Arrondissement
des infrastructures scolaires
et salles Polyvalentes
22 /0472003 |Lettre d’information Le coordonnatrice | Monsieur le Maire de
Programme de Pérennisation | et P.O : Vincent I’ Arrondissement
des infrastructures scolaires
et salles Polyvalentes

COPRES-SA Rapport d’activités 2003

22



09/ 05 /2003

Demande de réglement
mémoire de paiement des
factures 1 et 2

La
Coordonnatrice du
COPRES-SA: Mme

Monsieur le Directeur National
du PREPAFEN B.P 806 Maroua

Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
12/05/2003 | Recouvrement des créations |La Monsieur le Directeur National
crédit/ PREPAFEN Coordonnatrice du | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
13/05/2003 | Atelier de formation en La Monsieur le Directeur National
Entrepreneuriat Coordonnatrice du | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
13/05/2003 | Atelier de formation en La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
Entrepreneuriat Mme Fatima Gisele | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
SIDIKI Djibrilla
23/05/2003 | Transmission des dossiers de | La Monsieur le Directeur National
Micro-Crédit Coordonnatrice du |du PREPAFEN B.P 806 Maroua
COPRES-SA: Mme
Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
02 /06 /2003 Lettre de transmission du La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
rapport de pérennisation Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
phase | SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
03 /06 /2003 Lettre de transmission du La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
rapport de pérennisation Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
phase | SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
04 /06 /2003 Information des La Coordonnatrice: | Aux Groupements GIC
groupements partenaires Mme Fatima Gisele
Solvables pour la remise des | SIDIKI Djibrilla
parchemins par le
PREPAFEN
10 /06 /2003 Information des écoles des | La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur de I’EP
parents pour la célébration | Mme Fatima Giséle |de Laye
de la Journée Internationale | SIDIKI Djibrilla
de I’Enfant Africain
10 /06 /2003 Céleébration de la Journée La Coordonnatrice: | Monsieur le Maire de Touloum
Internationale de I’Enfant Mme Fatima Gisele | et Préfet
Africain SIDIKI Djibrilla
13 /06 /2003 Célebration de la Journée La Coordonnatrice: | Monsieur le Commandant de
Internationale de 1’Enfant Mme Fatima Giséle | Brigade Territoriale de Touloum
Africain SIDIKI Djibrilla
14 /06 /2003 Communiqué Radio La Coordonnatrice: | Monsieur le Sous-Préfet
Mme Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
15 /06 /2003 Présentation des activitésa | La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
’occasion de la journée de la | Mme Fatima Giséle | I’ Assistant Technique Principal
femme rurale SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
15 /06 /2003 Présentation des activitésa | La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
I’occasion de la journée de la | Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
femme rurale SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
20 /06 /2003 Libellés de nos versements | La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National

Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

du PREPAFEN B.P 806 Maroua
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23 /06 /2003

Lettre de transmission du
Planning Pérennisation
Phase 111

P.O La
Coordonnatrice par
Intérim :

Messieurs le Chef de Projet et

1’ Assistant Technique Principal
du PDRM B.P. 126 Mokolo

MAIRAMOU
23/06 /2003 | Programme hygiéne de I’eau |P.O La Arrondissements : HINA et
du péril fecal Coordonnatrice par | MOKOLOM Plaine
Intérim :
MAIRAMOU
23/06 /2003 | Programme hygiéne de I’eau |P.O La Arrondissement : MERI
du péril fecal Coordonnatrice par
Intérim :
MAIRAMOU
23/06 /2003 | Programme hygiéne de I’eau |P.O La Arrondissement :TOKOMBERE
du péril fécal Coordonnatrice par
Intérim :
MAIRAMOU
27 /06 /2003 | Transmission des La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National

Conventions de Prét

Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

du PREPAFEN B.P 806 Maroua

1°¢" /07/ 2003

Demande de réglement de
facture

La Coordonnatrice:
Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

Monsieur le Directeur National
du PREPAFEN B.P 806 Maroua

07 /07/ 2003 Prime de bonne exécution La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
08 /07/ 2003 Fiche de dotation du matériel | La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
réfection (Phase C) Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
08 /07/ 2003 Pérennisation salles de La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
classes et centres polyvalents | Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
PDRM SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
09 /07/ 2003 | Transmission mémoire de La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
paiement Trimestriel A-M-J | Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
SIDIKI Djibrilla
10/07/ 2003 | Acceptation de principe La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
10/07/ 2003 Prime de bonne exécution La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
11/07/ 2003 | Demande d’avis La Coordonnatrice: | Monsieur Expert National de
Mme Fatima Giséle | Micro-Crédit du PREPAFEN
SIDIKI Djibrilla
31/07/ 2003 | Transmission fiche de La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
recouvrement cumulative du | Mme Fatima Gisele | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
de juillet 2003 SIDIKI Djibrilla
12 /08/ 2003 Promotion de I’utilisation de | SALI Ahmadou
moustiquaires imprégnées
18 /08/ 2003 Promotion de I’utilisation de | SALI Ahmadou
moustiquaires imprégnées
18 /08/ 2003 Promotion de I’utilisation de | SALI Ahmadou
moustiquaires imprégnées
29 /08/ 2003 Demande de financement La Coordonnatrice: | Monsieur le responsable du

Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

Programme d’ Appui aux
Capacités Décentralisées de
Développement Urbain
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(PACDDU) a Maroua

1% /09/ 2003

Appel & Manifestation
d’intérét

La Coordonnatrice:
Mme Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla

Monsieur le Superviseur
Provincial du PADC de
I’Extréme-Nord & Maroua

04 /09/ 2003 Groupements Partenaires La Coordonnatrice: | Arrondissement de Kaélé : Porhi
COPRES-SA dans Mayo- Mme Fatima Gisele | et Mindif
Kani SIDIKI Djibrilla
05 /09/ 2003 Information aux La Coordonnatrice: | Aux Membres du GIC
groupements Partenaires Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla
05 /09/ 2003 Information aux La Coordonnatrice: | Aux Membres du GIC
groupements Partenaires Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla
12 /09/ 2003 Transmission fiche de La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
recouvrement cumulative du | Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
mois d’Aolt 2003 SIDIKI Djibrilla
12 /09/ 2003 Planification Pérennisation | La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
des Infrastructures Scolaires | Mme Fatima Gisele | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
et Communautaires Phase 111 | SIDIKI Djibrilla
Formation
12 /09/ 2003 Planification Pérennisation | La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
des Infrastructures Scolaires | Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
et Communautaires Phase 111 | SIDIKI Djibrilla
Formation
12 /09/ 2003 Planification Pérennisation | La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
des Infrastructures Scolaires | Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
et Communautaires Phase 111 | SIDIKI Djibrilla
Formation
15 /09/ 2003 Formation et Matériel de La Coordonnatrice: | Monsieur le Superviseur du
sensibilisation VIH / SIDA | Mme Fatima Gisele | GTP de Maroua
SIDIKI Djibrilla
24 /09/ 2003 Financement des activités Le Comité Tous les membres du RIMAGE
Coordination : INADES - Formation, Inwent
Halidou DEMBA
26 /09/ 2003 | Lettre d’aval pour Coordonnateur par | Monsieur le Directeur National
’utilisation de la moto Intérim : SALI du PREPAFEN B.P 806 Maroua
Ahmadou
30 /09/ 2003 Désignation de la personne | La Coordonnatrice: | Au comité de Coordination du
pour ’atelier de formation | Mme Fatima Giséle | RIMAGE
du RIMAGE SIDIKI Djibrilla
13/10/ 2003 Besoins de COPRES-SA La Coordonnatrice: | A anneke Donker Assistante de
Mme Fatima Giséle | Programme VSO Cameroun /
SIDIKI Djibrilla B.P. 1004 Maroua
13/10/ 2003 Besoins en matériel et La Coordonnatrice: | A anneke Donker Assistante de
équipement de COPRES-SA | Mme Fatima Gisele | Programme VSO Cameroun /
pour 2004 SIDIKI Djibrilla B.P. 1004 Maroua
14 /10/ 2003 Transmission des dossiers La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
Micro — Crédit Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
SIDIKI Djibrilla
14 /10/ 2003 Liste des Micro — Projets La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
proposés pour le CAMIP de | Mme Fatima Gisele | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
fin Octobre 2003 par SIDIKI Djibrilla
COPRES-SA
16 /10/ 2003 Recapitulatif des crédits La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National

depuis le début du Projet

Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

du PREPAFEN B.P 806 Maroua
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17 /10/ 2003 | Transmission Rapport La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
Trimestriel Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
SIDIKI Djibrilla
20 /10/ 2003 Suite de la Liste des Micro — | Le Coordonnateur | Monsieur le Directeur National
Projets proposés pour le par Intérim du PREPAFEN B.P 806 Maroua
CAMIP prochain déposeés en
date du 14 Octobre 2003
20/10/ 2003 | Transmission des dossiers Le Coordonnateur | Monsieur le Directeur National
Micro — Crédit par Intérim du PREPAFEN B.P 806 Maroua
01/11/ 2003 Présentation de COPRES- La Coordonnatrice: | Monsieur le Gouverneur de la
SA Mme Fatima Gisele | Province de I’Extréme-Nord
SIDIKI Djibrilla
01/11/ 2003 Renforcement des capacités | La Coordonnatrice: | Monsieur le Délégué de la SNV
Mme Fatima Giséle | Nord et Extréme-Nord
SIDIKI Djibrilla
04 /11/ 2003 | Lettre de recommandation La Coordonnatrice: | Aux autres ONG
Mme Fatima Giséle
SIDIKI Djibrilla
06/ 11/ 2003 | Transfert de fonds La Coordonnatrice: | Monsieur le Chargé de la
Mme Fatima Giséle | Communication de COPRES-
SIDIKI Djibrilla SA Antenne Ngaoundéré
B.P. 560 Ngaoundéré
10/ 11/ 2003 | Lettre de Transmission du La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
rapport de Pérennisation Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
Phase IlI SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
11/11/2003 | Demande de réglement Coordonnateur par | Monsieur le Directeur National
mémoire de paiement de la | Intérim : AMIDOU | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
facture Wadanné
14 /11/ 2003 | Fiche de kilométrigue / Coordonnateur par | Monsieur le Responsable du
Transport du Superviseur Intérim : GNOWA | PDRP L & C B.P.23 Kousséri
pour la phase | Vincent
14 /11/ 2003 | Fiche de planification Coordonnateur par | Monsieur le Responsable du
Hygiéne de I’eau et péril Intérim : GNOWA | PDRP L & C B.P.23 Kousséri
fécal
17/11/2003 | Transmission rapport La Coordonnatrice: | Monsieur le Directeur National
Trimestriel Mme Fatima Giséle | du PREPAFEN B.P 806 Maroua
SIDIKI Djibrilla
20/11/2003 | Information sur le La Coordonnatrice: | Son Excellence le Chef
Programme d’animation Mme Fatima Giséle | Traditionnel
/Animation/Formation- SIDIKI Djibrilla
Action autour des
Infrastructures routiéres
20/11/2003 | Planification Phase I : La Coordonnatrice: | Son Excellence le Chef
Pérennisation des Mme Fatima Giséle | Traditionnel
infrastructures Routieres SIDIKI Djibrilla
20/ 11/ 2003 | Recouvrement des fonds La Coordonnatrice: | Monsieur le Délégué du GIC
micro-crédit PREPAFEN Mme Fatima Giséle | Meulfeuday de Pouss
SIDIKI Djibrilla
20/11/2003 | Information sur le La Coordonnatrice: | Son Excellence Monsieur LE
Programme d’animation Mme Fatima Gisele | Sous-Préfet
/Animation/Formation- SIDIKI Djibrilla
Action autour des
Infrastructures routiéres
20/11/2003 |Information sur le La Coordonnatrice: | Monsieur le Maire de la

Programme d’animation
/Animation/Formation-

Mme Fatima Gisele
SIDIKI Djibrilla

Commune
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Action autour des
Infrastructures routiéres
21/11/2003 | Planification Phase I : La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Pérennisation des Mme Fatima Gisele |1’ Assistant Technique Principal
infrastructures Routieres SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
27111/ 2003 | Accusé Réception La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
03/12/ 2003 | Réponse a votre lettre du La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
27/11/03 Suivi pérennisation | Mme Fatima Giséle |1’ Assistant Technique Principal
des infrastructures routiéres | SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
06 / 12/ 2003 | Planification Phase Il : Coordonnateur: Messieurs le Chef de Projet et
Pérennisation des AMIDOU Wadanné | I’ Assistant Technique Principal
infrastructures Routieres du PDRM B.P. 126 Mokolo
12/12/ 2003 | Lettre d’engagement La Coordonnatrice: | Messieurs le Chef de Projet et
Mme Fatima Gisele |1’ Assistant Technique Principal
SIDIKI Djibrilla du PDRM B.P. 126 Mokolo
15/12/2003 | Planification Phase Il : Coordonnateur par | Messieurs le Chef de Projet et
Pérennisation des Intérim Daguidam | I’ Assistant Technique Principal
infrastructures Routieres du PDRM B.P. 126 Mokolo
22/ 12/ 2003 | Construction salles de classe | La Coordonnatrice: | A la Sceur Maryléne et Sceur de
Mme Fatima Giséle | Bourha
SIDIKI Djibrilla

Courrier arrivé

07/01/2003 | Demande de location de Salle CEDC COPRES-SA
. INADES Coord

08/01/2003 | Mise en contact avec le groupe FORMATION COPRES-SA

13/01/2003 Par_ti(_:ipation a la table ronde annuelle sur les | Directeur National | Coordination

activités du PREPAFEN du PREPAFEN COPRES-SA

- - Coordination

21/01/2003 | Bordereau de Livraison de Matériel PDRM COPRES-SA
299/01/2003 In\_/itation au 8° Comité d’ Approbation des z,rf;gfgéggoiodrzgte Représentant de

Micro-projets (CAMIP) MiCro-nroi COPRES-SA

icro-projets
24/01/2003 Systeme d’information du Programme National g?g&gg?:éﬁ%qduue Coordination
de Lutte contre le SIDA N COPRES-SA
Provincial

28/01/2003 Ate]ier_de Formation en Plani_fication et Directeur National Coordination

Exécution des Budgets et Projets du PREPAFEN COPRES-SA

07/02/2003 Demande de projet micro-crédit pour GIC M,me_Ofakem Coordination

FEMAHA Beatrice COPRES-SA

Bon de Livraison PDRM COPRES-SA

08/02/2003 | Lettre d’invitation : proposition de services de | Directeur National | Coordination

consultants du PREPAFEN COPRES-SA

10/02/2003 | Invitation a la Tenue de I’Assemblée générale | Secrétariat Exécutif | Coordination
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du RIMAGE du RIMAGE COPRES-SA
Bilan et perspectives de la problématique Lutte . )
14/02/2003 | contre la Pauvreté dans I’ Arrondissement de Président de. SeCtI(,)n Responsables
RDPC du Diamaré | des ONG
Maroua
L . Directeur National Coordination
20/02/2003 | Récapitulation annuelle du Recouvrement du PREPAEEN COPRES-SA
« Directeur National Coordination
13/03/2003 | Contr6le de compte du PREPAFEN COPRES-SA
Chef de Registre
provincial des ONG
Avis d’appel de dépdt des d’activités et Société Coopératives | d’encadrement
17/03/2003 L . s , R
comptes de situation financiere et des Groupes dans I’Extréme-
d’Initiative Nord
Commune
Atelier de Formation en Technique . . L
R S . Directeur National Coordination
18/03/2003 | d’Animation Participatives et Dynamique de du PREPAFEN COPRES-SA
Groupes
Coordination
Mars 2003 | Paquet de Programme du PACDDU PACDDU COPRES-SA
Deussom
21/03/2003 Atelier de formation en Planification et Directeur National Gabriel
Exécution des Budgets et Projets du PREPAFEN (Représentant
COPRES-SA
Paql_Je_t de_ Programme sur « Les apE)roch(.as‘ FELDAFING o
23/03/2003 participatives selon le Genre dans I’appui a INADES Coordination
I’auto promotion et la Gestion des Ressources COPRES-SA
INWEN
naturelles »
) ) , Directeur National Coordination
Notification du Protocole d’Accord du PREPAFEN COPRES-SA
24/03/2003 Coordination
Observations dans votre rapport de suivi PDRM COPRES-SA
Communiqué Radio : Avis d’appel a Coor_d ,provmmal du ONG et
26/03/2003 . ! A Comité de Lutte o
manifestation d’intérét de lutte contre le SIDA Associations
contre le SIDA
Invitation au Cours de Formation « Genre et la Deussom
21/04/2003 Gestion des Conflits dans I’auto promotion » INWEN Gabriel
Recherche de Partenariat entre le Cabinet de C,ablng t de Conseil L
. o . d’audit et de Coordination
Mai 2003 Conseil d’audit et de Formation de M. Formation COPRES-SA
TORNAL TOALTAL et COPRES-SA ) g
(N’djamena)
] INADES Coordination
02/05/2003 | Mise de contact avec le Groupe FORMATION COPRES-SA
Atelier de formation en Entrepreneuriat Directeur National Coordination
du PREPAFEN COPRES-SA
05/05/2003 - - —
Réunion de Concertation Directeur National Coordination
du PREPAFEN COPRES-SA
. L. . Directeur National Coordination
06/05/2003 | Prochaine reunion du CAMIP (Juin 2003) du PREPAFEN COPRES-SA
Association
) . INADES- Coordination
Mai 2003 Rappel de cotisations de 2003 FORMATION (Céte | COPRES-SA
d’Ivoire)
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Coordination

09/05/2003 | Mise en place des seaux et cordes sur les puits |PDRM COPRES-SA
Directeur du Centre
National de
Formation Coordination
12/05/2003 | Demande de Stage Zootechnique et COPRES-SA
Vétérinaire de
Maroua
i INADES Coordination
22/05/2003 | Formation des Emprunteurs FORMATION COPRES-SA
28/05/2003 Invitation au 9° Comité d’ Approbation des E,rzs'dfg]gggoiodgte Coordination
Micro-projets (CAMIP) M pproba COPRES-SA
icro-projets
Invitation au 9° Comité d’ Approbation des P’reSIdent dl.J Comite Représentant de
Micro-projets dApprobation des | coppEs.gA
03/06/2003 proJ Micro-projets
Remise des Parchemins aux Emprunteurs / Directeur National | Coordination
(euses) Solvables du PREPAFEN COPRES-SA
. . INADES Coordination
06/06/2003 | Suivi de la formation des emprunteurs FORMATION COPRES-SA
- TP . Comité de .
10/06/2003 Atelier dispositif Suivi / Evaluation Coordination du Repésentant de
programme INWEN RIMAGE COPRES-SA
Comite de Coordination
17/06/2003 | Suivi / Evaluation du programme INWEN Coordination du
COPRES-SA
RIMAGE
. Directeur National | Coordination
18/06/2003 | Libelle de vos Versements du PREPAFEN COPRES-SA
) L Coordination
e
27/06/2003 | Programme Pérennisation 3° phase PDRM COPRES-SA
. o . Coordination
Primes de bonne exécution (Réf 004940) PDRM COPRES-SA
27/06/2003 | Primes de bonne exécution du programme N
AR S 2 , Coordination
d’ Animation et Formation a I’hygi¢ne de ’eau | PDRM COPRES-SA
(004943)
Primes de bonne exécution du programme Coordination
07/07/2003 | d’Animation et Formation a I’hygiéne de I’ecau | PDRM COPRES-SA
(Réf 004974)
o e Coordination
09/07/2003 | Animation et Sensibilisation des CGPE PDRP L&C COPRES-SA
Programme d’appui a la mise place des projets Coordination
financés au CAMIP n°9 Département du Mayo | CDP Mayo Tsanaga COPRES-SA
Tsanaga
15/07/2003 Coordination
. . Directeur National Interimaire
Transmission rapport de formation du PREPAFEN COP_RES-SA
(Amidou
Wadanne)

Invitation Assises du Comité de

Gouverneur Extréme

Coordination

22/07/2003 | Développement de la Province de I’Extréme- Nord COPRES-SA
Nord
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Invitation a participer aux Groupes de

Coordination

07/08/2003 | i’ VSO COPRES-SA
. ” Coordination
12/08/2003 | Projet de Renforcement des Capacités VSO COPRES-SA
Superviseur
Provincial du Comité
de Coordination et
23/08/2003 | Avis d’appel 4 manifestation d’intérét de Gestion du Projet | Coordination

d’Appui au
Développement
Communautaire via
PDRM

COPRES-SA

Statut du Comité local de Lutte contre le

Coordination

01/09/2003 | \/1y/s1DA de Mbai- Mboum 1 - COPRES-SA

Y . S Coordination

04/09/2003 | Demande d’adhésion au Groupe COPRES-SA | Kolandi Felix COPRES-SA

Invitation au Groupe de discussion du forum VSO Coordination

05/09/2003 de I’éducation de VSO Cameroun COPRES-SA

Package d’information Education Carte i Coordination

Causale 1 et Secure livelihoods Causal Map 1 COPRES-SA

.. . Directeur National Coordination

16/09/2003 | Réunion de concertation du PREPAFEN COPRES-SA
Réseau de Lutte

e . contre la Faim au Coordination

01/10/2003 | Lettre d’invitation Cameroun COPRES-SA

(RELUFA)

02/10/2003

Convocation du Conseil d’Administration

Président du Conseil
d’ Administration
INADES
FORMATION
Cameroun via
Antenne de Maroua

Coordination
COPRES-SA

Invitation a 1’ Atelier de formation sur le Comité de Coordination
05/10/2003 |« Genre et la Gestion des Ressources Coordination COPRES-SA
Naturelles » RIMAGE
.. , . . Coordination
10/10/2003 | Demande de permission d’absence Deli Basile COPRES-SA
14/10/2003 Rapport de présentation de la Structure Gouverneur de Coordination
COPRES-SA I’Extréme- Nord COPRES-SA
Revue a mi-parcours du PREPAFEN par la Directeur National | Coordination
BAD du PREPAFEN COPRES-SA
Rurale Maroua COPRES-SA
99/10/2003 Invitation & la réunion de la Mission de Directeur National Coordination
Supervision BAD au Cameroun du PREPAFEN COPRES-SA
Invitation a 1’ Atelier de Suivi sur le Genre et la | INADES Représentant de
Gestion des Conflits FORMATION COPRES-SA
27/10/2003 —— ——— —— —
Invitation au Séminaire de Réflexion sur CAFOR Coordination
I’inadéquation des appuis des projets COPRES-SA
,. ) . Présidente de ARIA ;| Coordination
28/10/2003 | Lettre d’information et de renseignement POUSS COPRES-SA
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Coordination

04/11/2003 | Accusé de Réception AGIR COPRES-SA
Invitation au Séminaire Atelier de N
. . ENVIRO — Coordination
11/11/2003 | Renforcement des Capacites de la Société PROTECT COPRES-SA
civile de Maroua
Invitation a 1’ Atelier de Formation en Genre et | Coordonnateur du Coordination
19/11/2003 Gestion des Conflits Comité RIMAGE COPR_ES-_SA
Avis de dép6t de rapport d’information Gouverneur de Coordination
I’Extréme-Nord COPRES-SA
TR A e Directeur National | Coordination
24/11/2003 | Invitation a la Réunion de Planification 2004 du PREPAFEN COPRES-SA
Invitation & un Vovaee d’échance Coordonnateur du Coordination
v un voyag £ Comité RIMAGE | COPRES-SA
Avis d’appel d’offre aux structures privées ou | Superviseur
publiques pour appui aux Comités de Provincial du Comité
27/11/2003 | développement des Villages GABARAYE , de Coordination et Coordination
KARTOUA, VELE-GUEME dans le domaines | de Gestion du Projet
. " N , ; COPRES-SA
de développement des capacités, des activites | d’Appui au
génératrices de revenus, des Micro- Développement
infrastructures Communautaire
Invitation a I’ Atelier de présentation et
er enrichissement de Draf de 1’analyse du DSRP . Coordination
017/12/2003 (Document de Stratégie de Réduction de la GIC Avenir Femme COPRES-SA
Pauvreté)
Suivi pérennisation des infrastructures Coordination
02/12/2003 routieres PDRM COPRES-SA
Invitation au 10° Comité d’ Approbation des szldinégtl; iodmlte Coordination
Micro-projets APPTODAation des | coprES-SA
Micro-projets
03/12/2003 Président du Comité
Invitation au 4° Comité d’ Approbation des & Aoprobation des Coordination
Micro-projets AApproba COPRES-SA
Micro-projets
Invitation au 10° Comité d’Approbation des Président du Comité Représentant de
05/12/2003 | Micro-projets pour présentation des dossiers d’ Approbation des P
: s . . COPRES-SA
micro-crédits Micro-projets
. . Directeur National Coordination
15/12/2003 | Mise au point du PREPAFEN COPRES-SA
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